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A lo~ m1')rT,L;m~ de! C,:,nsejo Técilico 
•; d~ !a Comunidad Escolar d~ la 
Esca-=1a !''-.ar.ion.al de Antropolog1a e 
h•!,1CP3 1.;u1cu1lco, Mé:-<ICO 22, D.F. 

1~1 c.. Dir.actor do! Instituto Nacional 
de Al'l:ropología e Hi5tona, Prot 
Gi.:st\)n G:!:rc'c.1 Cantl.l 
Córd•JDd No. •15 lv'.extc.o 17. O F 

C1r,:unstancia~ especiales d'3 mi sa-
lud -agravndG repon~inan:,en~c-rne 
obh!r:,n a prP:cntar e u:;;ir.-de~. pm e~-
l!' :-n<1d1O y en h .ch2. ant~nar n la o.coi 
d-3.d.3. con fl Con::if'jo TéC~1co. mI (f.-
nun-:;1:i ,rrevoc;1:~ C'-irnO ctire.ctora_ de 
1;1 fa:cue 1a •·.J.::dor:31 de A:"1lr~·901og,a 1:! 
H•sto, 1a ~liC!'JIO ú'.JC OCUPO por ():•:c-
t16n dt?;nocr.;uca as agc·-to do l 3/9 
o la f~ct;a . 
Decpufs du aG,sw· l..1, C1;nte¡<,n.:: 1a 
Mun:iial (ir; Pi:.r od1~,,;J:; ::i, Mansi;.1.!a. 
ne d~.:.lc:ido ,._¡º!ª' a 1,1 r,-spúbhca Oo-
mocrfJ1,ca Alemana. e'"l dond'-'; !-'"2 me 
~~egura, dLE;iuc';s c::01Jn:; rJp'.d~ lnter-
·,enc,0n quirUrQtCn ün nuor. rr.a:ge;, 
dt:? pc,:::1b1hdad-es ;-,,".lra r,1! rncupcra-
ción. Agrad~zco tod?-5 l~s .e!encionts 
de> 'J':itade5 anld mi prot}ema y11r:t an-
tí'müno pico d,,.,.Ju1,::a& por ta;; dI11cul-
tades que una r~m:nc1d e:1 es.Uo con-
d¡clones ac.a~tea. de t¡ia c!.Jaleg me 
responsauit,zo en Sl.l 1ctaliaaú. 
Procuraré en ftJ~ha próxima. enviarlss 
a u,tectes un Iruormei de •as orinctpéj-
lE:S dCtivldades !aa!i?2das durant~ m1 
gestión. durante ·'ml se:,.•icio a la Co· 
munidao' . 1ndudab1emente Incluiré 
pn él a:gu;,cs coment.:ncs sobre los 
problemas qua ye coro•dero que son 
los más urgentes de resolver. Sir. em-
bargo tengo ta seguridad de q\.Je tan-
to la administración escolar como la 
situación contable de la ENAH están 
al dfa y con la suficiente clarid_ad para 
5er retomados por la nue'la dirección 
tan pronto como se elija. Dejo a Me. 
del Carmen de Cea, subdirectora téc-
nica de nuestra inst1tuc16n, la ardua 
tarea de inforriar sobre los detalles y 
de darle continuldad al funcionamien-
to escolar, siempre que el Consejo 
Técnico, instancia superior de gobier-
no de nuestra Institución asi lo deci-
da. 
Dejo constancia en mi renuncia que 
considero un honor haber desempe-
ñado el cargo de Directora de la Es-
cuela Nacional de Antropología e His-
toria, tanto porque en ella misma me 
formé como pro1esional, como por 
haber tenida la pasibilidad de colabo-
rar a ese nivel, en una institución de 
educación superior que si blen refleja 
y reproduce en su seno fuertes con-
tradicciones del sistema, su vida es-
colar diaria. es de tal vitalidad que re-
nueva y estimula en 1odo momento la 
fortaleza de los Que nos hemos empe-
ñado, a lravés de nuestra profesión, 
en construir un mundo mejor. El es-
fuerzo profesional, el estudio y la tra-
dición de lucha de las nuevas genera-
clones son una esperanza concreta 
para lograr ese ideal. 
Envío un reconocimiento especial a 
los compañeros que fueron miembros 
del Consejo Técnico y Coordinadores 
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de Especiahdad durante mi gestión. 
Con ellos. a través del constante tra-
ba¡o colectivo he compartido en todo 
momento las dificultades y satlsfac-
ctones surgldíls durante el trabajo 
que ustedes me confiaron. Tengo la 
seguridad de que sI no se pudo reah-
zar todo, 10 necesario para que la 
ENAH salga de su cnsis, ya muy larga 
por cierto, si se han ~e.ntado las ?ª· 
ses materiales y organices para ,m-
ciar en un futuro próximo proce. 
so; conto.mos ya con un ed1f1c10 su!1-
cientemenle amplio p~ra el traba¡o 
escolar y de 1m,eS11gac1ón: se cuenta 
con la mayor parte del personal adm1-
nistrot,vo y manual necesario; s~ h~ 
organizado suns1anc1a1mer:i1a la ~dm1-
nl:.;traci611 escolar; el archivo escolar 
se encuenm: 01 denado; los c,arde.i.: 
c:.;tan en p:o~eso de e!aborac 1on; te-
;,emos ya ur.;J b1b!10teca y un gran Im-
pulso pa1 a ~\J crecim111?nto; contamos 
con Cuicu1lco n1Jestro hetmoso Y 
sui.istanc1OsO madi:. do difusión y se-
a•~ram(Jntc p.:~ra estos dias ya hab~án 
~alido orras de r.•J.-.::;t1 as pubhcacio-
n~; ni QéiSIO ~scoiar caS. se cu3dru-
pfü.:o +:n dos ar.os, eic. De C\.Jalquier 
f.::rma les que·Jan ¡¡ •JS!ec:les grandes 
to•em-, por irrpuis;ir, flnt!e Eillas. funda-
m1:1ntatmente las de tipo académico 
cornc lootor la to!al recuperacIon del 
P.nf,.>que ·antropolég!co en las diferen-
tes espoclalidaoes, la de consegurr 
oue ,~ investigación directa de la rea-
lidad nacional, quE: se ha empezado a 
:islematizar en la Escuela intirnamen~ 
te itnada a las oráctlcas escolares, se 
con"v,erta en el eje académico mas 
importante y rnajcr programado des-
de et punto de vista padagógico de 
les programo.s escolares de cada es-
peGialidad. Esta meta es importante 
de alcanzar a pesar de las trabas bu-
roc;áticas y tos pre!uicios Que haya 
que romper. En consecuencia tam-
0Ien les queda a cada una de las es-
pecialidades que asi lo considere ne-
ces.3rio la tarea de revisar y actualizar 
los planes, ~· programas de estudio a 
fin de recuperar para la antropología 
de nueslio pafs una muy atta capac1-
d2.d académica que permita a los fu-
turos antropólogos e historiadores 
que se estan !armando acercarse con 
una mayor autoridad profesional y 
claridad política a los graves proble-
mas que vive nuestro pueblo y todos 
los pueblos latinoamericanos. 
Aprovecho esta oportunidad para de-
nunciar la campaña difamatoria, que 
sin datos objetivos y con fines poco 
claros se han lanzado últlmanente en 
contra de la ENAH. Estoy segura Que 
nuestra Escuela va a seguir su cami-
no logrando cada vez niveles más 
elevados, porque a pesar de su crisis, 
problemas y carencias la ENAH no es 
un centro de corrupción; por el con-
trario, tiene una vida académica y or-
gánica reconocida, cuenta con maes-
tros calificados para la enseñanza, 
muchos de ellos Investigadores de 
presliglo internacional, de ella hansa-
lido muchos buenos profesionales de 
la antropología, Que el INAH, la 
UNAM y otras instituciones con buen 
prestigio han acogido en sus centros 
de trabajo. Quiero entender la pre-
ocupación que muchos antropólogos 
tienen por la ENAH, a ellos les hago 
un llamado ahora para Que de una 

11"',anera franca conviertan en pos:1ivas 
sus críticas. 
Es necesaria e importante su colabo-
ración activa como prole~or~s de 1~ 
ENAH: asi mediante la practica sera 
como ayudemos a solucionar sus 
problemas, r¡ue en realidad son mu-
chos, y asi podremos conservar el de-
recho de Juzgarla 

Tambien quiero reiterar aQuí mi posi-
ción sindicalista, conozco d~ cerca la 
importancia de esas organizaciones 
para la lucha en contra de ta Burgue-
sía y los abusos del gobierno cuando 
funge como patrón; no puedo ~en.os 
que reconocer que la del_egac:on s1~-
dical del gremio academ1co del INAH 
ha conquistado importanles tnunfos 
salmiales que desae luego han bene-
ficiado también a los profesores de la 
ENAH los que desgraciadamente du-
rante mi gestión no tuvieron _una parti-
cipación activa en la vida s1ndIcal. Al 
respecto quiero dejar clara otra pr~ 
ocupación surgida de la tendencia 
que observo hacla una 1.u~rte buro-
cratización de los proced1m1entos lm-
plaritridos recientemente para la ad-
misión de los profesores que cada es-
pecialidad elige y que deben ser 
aprobados por una instancia exterior 
a la ENAH aunque en ella participen 
dos profesores que representan só1o 
al sector de academices de nuestra 
institucion. El procedimiento además 
de que incide en la autonomía que tan 
cara nos ha sido a todas las genera-
clones que hemos pasado por la 
ENAH. entorpece el funcionamiento 
escolar que dificilmente admite retra-
so en la conformación de la planta de 
maestros. La larga tradición de lucha 
democrcltica de maestros y estudian-
tes de nuestra institución estoy segu-
ra que se orientará a buscar una solu-
ción a estos problemas, hay que en-
contrar la forma de Que sin perjudicar 
a la comunidad escolar, ni interferir 
en las decisiones de las especialida-
des, se garantice la implementación 
de tas conQuistas sindicales del gre-
mio. En relación a este prob!ema se-
ñalo que una tarea urgente de la co-
munidad escolar es la revisión del re• 
glamento interno de la ENAH para 
que su funcionamiento actual tenga 
un reconocimiento y su existencia ta 
base Jurtdica indispensable 

Junto con la presentación de mi re-
nuncia. quiero agradecer a mae~tros 
y alumnos de la ENAH .. su estimulo y 
confianza, espero muy pronto estar 
nuevamente entrt las filas de la ca• 
munidad escolar, los colegas de las 
maestrias de Linguistica y Antropolo-
gía Social les queda en sus manos el 
compromiso de continuar ta es1ructu-
ración de la división de estudios su-
periores y de adquirir trabajo de in-
vestigación y mucho estudio a nivel 
pro1es1onal muy alto que permita a las 
siguientes generaciones disfrutar de 
la ayuda economice de CONACYT y 
del INAH para dedicarse a sus estu-
dios de tiempo comp1e10. A los alum-
nos y maestros de la especialidad de 
Historia, les deseo un gran éxito, ya 
Que él redundará en la pos1b1hdad de 
que la carrera de Histona asegure su 
continuidad. También a los maes1ros 
y alumnos de las otras especialidades 

les deseo Q•..!e s ... s es!L.1:.-z.~: ::9 '!. .. -
perac1ón se cor.,:•~!l?r. prc-t-:,, ¡;;:;-
ejemplo, hago ,o!os pc~~ut> '_: a:-
queólogo:; tanga!'1 rr-... ¡ .:~::i--·-:i : .. • -
cienles ma.est;os de 1•e--rco C!'.-'T;: ,r.,-
y porque logren que e' C':l-.s91,:.-: 

Arqueo 1ogia recor¡oz-::a ,e.l ; 
la neces:a.ad que ¡,ene:~ E~.., o-e-~ 
ner sus propios 0fo 1ec':s'3 C'? ·-V'::· -
gación progr J.l""'ados d d:.i:1 .. :ar:-::r-'.~ 
Una menc1on /?SPE!C·al f'!"'!''e,,;sn e-:. ,.,. 
parte 'os compañero::; traba.'~~:::-.. :i 
tanto lo~ de s5rvIc1os ggne•a· e3 y '.l~ 
manten.m,ento, corr.o \ry,; d~ a B t. o-
teca, d1f:..1sion ser,¡i:!O-S. es-:c'2 
administrac•ón y rncurso3 r:..;!'TTJ.~S 

Son todos una par.e ,rnpor..a.-·~ ':'~ .a 
infraest,uc:ura esco!a- dt? ta ::.~~A-
desatortunad.:imen?e. su fu""'c.· ;,. C'€'.r--
tro de la COfT':!.l:n dad ':'SCO ?-' r 1?~3 
reconoc1d:.1 s1.if:c,~n:em~nt1?-as, J 
pesar del nuevo impu,so QJ~ ra ~;-
mado su part:::1pacrón a t•a·.~s -:.~ 
Conse¡o Téc,ico. S:.is j::.~eos 7ere 
Monserrat. Javier. R•cardo. S:!n'J. 
ti.~aru. JL,\ef\a•, Juan C~·:os f.:.~ ·ya 
han s:do rea'.men!e ms 'T.e,J·es :;,,.¿,-
boradores y apoyo dsf,r, 1•-.·::, e- J:: 
momentos d;ticiles. Sl! C.3pe.:-13:::) 
entrega a! traba~o de ta Et ~A4. é~,ge 
que se le-s remur,ere ao.s:-u3.d~me·:e 
A Man Carmen ca Ce-3 'e cteOO av, 
más. sus crit,cas, s1.1 expe•1e:1c a. : J 
conocimiento del mane,o esco'ar Y~--
gran sentido profes:ona h::.·1 ~-ce 
aporte invaluable para m 1ran.3.::-, A 
nombre de todos les p:do s Q3 é:ae·:3.-.. 
te por lo menos h3sta gara.i".Za~ q..;e 
el trabaJo etoco!ar te:-iga un3 cor.~ - -
dad durante la nu~ef'l~1a de w:i r_.:,'t'I 
director. Tamb·en p:do para Eh a :....-u 
regularizacion salarial, acorde as_; 
meritas ac3dem:cos y a !a res)A'-.53-
bílidad que ha ten,do que s.ob~E:-e-:a· 
Por último también c¡u;ero a9ra;:!ecer 
al profesor Gastón Garcí:i CJ:-,!U e: 
amplio apoyo 1nst1tuc·or,al que pro-
porcionó. Su mtervenc,ón ha, sido o¿,. 
fm,tiva para reso!"er !os p·ob e.n-...15de 
la ENAH. a través de él se logto dos." 
de visas a los estud,ames e~ra,·1¡.eios 
que llegaron sin ell~. Por _su me~ l-
cion tuvieron é"<1to ms gest,ones P=l-a 
que la UNAM h3ya acepta.lo c1or¡¡a 
tos titu!os de maestri3 haStl 'ª ge:ie--
rac1ón de 1970; con sus g~ on~ se 
cons1guio un presupuesto espec.;' 
Ra,ra equioar los labOraton.:is y ,3 c-
bfioteca, por sus gestion-es logra-~ 
conseguir la construcción del a::e.,., 
Por sus gestiones ante !a SEP. s:ei 
conseguirci sin duda, qu~ los a'ur;-:.:s 
de la Prcpa Popular Que, l cumP: 
ror. ?.1 compromiso de rE.¡">et1~ s:.i s~ 
cundana en tos cursos de' s.ste";"!.3 
ab1eno no teng.:in p~.:,b!erro et ~e-
co1"1oc1m1ento de sus es:uc es tm.~·c?-
s1onales. Además eslo) se~a:a e, ... ! 
~yara en tOOo momant~ tes "!··~ 
sas di! 'ª es.cuela has:a Jog•:;; la rro--
di11cacion y actuJ.'I:m.c1an ll~t re9'.:· 
mento interno ce la ENAH 
Nuevamtnte hago patente m: mor 
-:,miente a la cotaoora.::1c-n ji? ~.:'l'-jo~ 
ustedes. Estén segu~l)S Cl!,.--:'.o.Jt:;ri:~ 
Que con el puesto que ,1":-,ya de.V r.~ 
se termina mI com;,roM so ,:c!l ·"-
ENAH, espero regresar p,-,1.-:'.~ 

Atentame.,te 




