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Preliminar

La manana del primero de enero de 1792, las
puertas del Colegio de Mineria, en la antigua ca-
lle del Hospicio de la ciudad de México, se abrian
por primera vez. El salén principal y la fachada del
edificio fueron magnificamente adornados; con
antelacion se repartieron los “convites a los su-
jetos del primer orden” parael lucimiento corres-
pondiente de la funcién.! En la ceremonia, enca-
bezada por los miembros del Real Tribunal de
Mineria, se dio lectura a las normas estipuladas
por las Ordenanzas de Mineria sobre la educa-
cién de la juventud. Asimismo, se difundié con
detalle el plan de estudios y constituciones del
Colegio. Por su parte, los empleados y profesores
realizaron, ante el selecto publico, el juramento
correspondiente. Eldirector, Fausto de Elhuyar,
en una breve arenga, exhortoé a todos a cumplir
con sus obligaciones y convoco a los sectores so-
ciales para conseguir el mayor adelanto posible
en la nueva escuela.

Al dia siguiente los festejos continuaron; el
rector y vicerector celebraron una misa de ac-
cién de gracias en la iglesia del Hospicio y, al con-
cluir, alumnos, profesores y miembros del Tri-
bunal de Mineria caminaron rumbo al palacio
para visitar al virrey —segundo conde de Revi-
llagigedo—, quien los recibi6 con gran aprecio y,
en acto solemne, se comprometié a velar por los

intereses de la nueva institucion y protegerla se-
gan el mandato del rey.?

Lainauguracion fue la culminacion de un pro-
ceso largo y azaroso que confronté diversas ini-
ciativas en torno a la formacién del Colegio de
Mineria. Distintos sectores habian participado
en el disefio de los planes académicos e inten-
taron resolver principalmente el problema de la
escasez de “sujetos instruidos”. En otras pala-
bras, las iniciativas educativas pretendian ata-
car la incapacidad técnica que obstaculizaba el
desarrollo, la buena administracion y la eficien-
cia del trabajo minero. Cabe senalar que la mi-
neria era la industria mas importante del vi-
rreinato. En lineas generales la produccién de
metales preciosos era el eje rector que cruzaba
una infinidad de aspectos relacionados con la or-
ganizacién politica, el sistema fiscal, la articula-
cién con el mercado internacional, el impulso de
las ramas productivas, la formacion de élites y la
crisis politica. De heche, el “circuito de la plata”
estaba muy extendido y muy pocas cosas queda-
ban fuera de su 4mbito.®

En los textos de fundacién de la escuela, 1a edu-

cacién minera comprendia o se referia, cuando
menos, a tres Ambitos (o grados) diferenciados.
Dichos ambitos correspondian a la nocion evolu-
tiva o “fisica” de cada uno de los estudiantes. En
primer término era la educacién en el espacio
domeéstico, en el cual los padres, quienes debian
tener un vinculo matrimonial perpetuo, eran los
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encargados del cuidado, alimentacién y ense-
nanza de los ninos durante sus primeros afnos.
La educacién o “buena crianza”, proporcionada
por los padres o la familia, remitia en forma in-
mediata a un lugar social y a un cimulo de cono-
cimientos del discipulo. En este sentido, los pa-
dres tenian la obligacién de aconsejar a los hijos
para evitar que incurrieran en algiin “yerro”. En
consecuencia, la educacién familiar (o el espacio
doméstico) era el lugar donde se adquirian los
principios morales, la explicacién de la doctrina
cristiana y la fuente de los buenos habitos.*

El segundo ambito comprendia a la educacion
impartida en los centros escolares; en este terre-
no la palabra educacion era utilizada indistinta-
mente como ensefianza o como instruccién. Di-
cha preparacién se distinguia por las reglas y
preceptos que ayudaban al desarrollo de la inte-
ligencia y al adiestramiento (manual) en alguna
de las artes. De esta manera, las catedras impar-
tidas en el Colegio pretendian ensenar los secre-
tos e interrogantes de la naturaleza, formar per-
sonasdoctas en las ciencias y adquirir la destreza
del oficio minero.

En tercer lugar se encontraba la educacién ex-
traescolar, es decir, todos aquellos conocimien-
tos que los egresados del Colegio aprenderian en
el mundo del trabajo y en sus miltiples relacio-
nes sociales. Si bien es cierto que la educacién
minera tenia como preocupacién prioritaria la
aplicacién de las ciencias al desarrollo del arte
minero, también es verdad que perseguia formar
buenos “ciudadanos”. De este modo, los egresados
no sélo contarian con los conocimientos propios de
las ciencias, sino que serian potencialmente hom-
bres utiles al reino, estarian persuadidos de una
disciplina estricta y subordinados a las estructu-
ras de autoridad. Y en consecuencia, serian fieles
seguidores de las buenas costumbres impuestas
por la sociedad colonial.

Por lo anterior, podemos afirmar que sélo es
posible entender la educacién minera de unama-
neraintegral; cada unode ellos adquiriaun signi-
ficado especial segtin los contextos de referencia.
Esevidente que laeducacion minerainvolucraba
auna serie de actores sociales que, a pesar de sus
diferencias, coincidian en fomentar una instruc-
cién utilitaria y pragmatica. De hecho, educar a

lajuventud con el propésito de mejorar el futuro,
ayudar a elevar el nivel cientifico del “estado” y
resolver los problemas técnicos mas urgentes de
la industria mineria.

Este ensayo pretende analizar la extraccion
social de los estudiantes del Real Seminario de
Mineria, con el fin de conocer las redes sociales
a las que pertenecian. A finales del siglo XVIII,
la sociedad novohispana estaba formada por di-
versos estratos que tenian muy bien definidas sus
reglas de movilidad.® Por ello partimos de la hi-
pétesis de que la familia desempefié un papel fun-
damental en la socializacién de los jévenes; era
el medio indispensable que permitia al individuo
pertenecer a una determinada red clientelar, con
lo cual era posible incorporarse al sistema ocu-
pacional, ampliar sus aspiraciones, conseguir for-
tuna, acumular poder y ostentar honor.

En el contexto colonial, podemos suponer que
las relaciones de parentesco fueron un elemento
clave en la conformacién del estatus social de cual-
quier individuo novohispano; dicha distincién
estableci6 las fronteras del prestigio, el honor y
la movilidad social. De hecho, la educacion mine-
ra no sélo sirvié para proporcionar conocimientos
“atiles”, sino que transmitid una serie de codi-
gos morales y pautas de conducta que ayudaron
a conseguir un reconocimiento social. Los jove-
nes eran preparados para formar parte del grupo
vanguardista, los ilustrados, quienes seguian las
normas de ascenso social y al mismo tiempo for-
talecian las redes clientelares preexistentes.

En general, las autoridades del Colegio sabian
que la ensenanza de las ciencias era un eslabén
mas en la “educacion general” de los jovenes. La
educacion escolar o mas bien la minera, tenia los
compromisos de sustituir, en forma temporal, el
cuidado de los padres, conservar y perfeccionar
la “buena crianza” familiar de los alumnos, adies-
trarlos en el arte minero, reforzar sus conviccio-
nes religiosas, prepararlos para que ocuparan un
lugar ventajoso en el mundo del trabajo y fueran
reconocidos por la sociedad.

Los criterios de la distinciéon

El primer problema que debemos resolver es
4quien tenia acceso a la educacién minera? Des-
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de los primeros planes de organizacién del gre-
mio minero y posteriormente en las Ordenanzas
de Mineria quedaron establecidas las normas
que debian cumplir los aspirantes.® Sin embar-
go, con el fin de hacer mas accesible dichas dispo-
siciones, a finales de 1791, el director de la escue-
la, Fausto de Elhuyar, elaboré una “instruccién”
para fijar los documentos requeridos y difundir
la convocatoria de ingreso entre los reales mine-
ros de todo el virreinato.

La instruccién comprendia seis puntos: prime-
ro se debia presentar la fe de bautizo, para hacer
constar la legitimidad de nacimiento y acreditar
la edad del joven; en segundo lugar, se pedia una
“declaracion formal”, de por lo menos tres testi-
gos, donde se demostrara que los alumnos eran
de “calidad espanoles o indios nobles”; en tercer
lugar, se requeria comprobar que el aspirante
fuera descendiente de mineros, cuél era su ori-
gen geografico y testificar si los padres estaban
avecindados en un real minero; en cuarto lugar,
se solicitaba una relacién de méritos y servicios
familiares para conocer si sus ascendientes se
habian desempenado en la mineria u otra activi-
dad; en quinto lugar, el aspirante debia mostrar
sus conocimientos y habilidades para resolver los
problemas de “las cuatro reglas de las matema-
ticas y los quebrados” mediante un examen ante
los diputados de mineria o un facultativo acredi-
tado; finalmente, el expediente debia ser sancio-
nado por el diputado de mineria local y debia re-
mitirse al Tribunal de Mineria, donde el director
realizaba una preseleccion y la sometia al juicio
final de los funcionarios del Tribunal.’

Antes de pasar adelante es importante sena-
lar que las Ordenanzas de Mineria establecieron
que el Colegio estaria constituido por tres tipos
de estudiantes: primero, el Tribunal de Mineria
estaba obligado a cubrir los gastos anuales de 25
alumnos; éstos debian ser, de preferencia, des-
cendientes o cuando menos parientes préximos
de mineros. También tenian mayor posibilidad de
obtener una “dotacién” (beca) aquellos cuyos pa-
dres estuvieran avecindados en un real mineroy
fueran de escasos recursos.

En segundo lugar, la ley minera otorgé el de-
recho a matricular e instruir a otros jévenes cu-
yos padres y tutores quisieran “ponerlos en esta

carrera”. A este tipo de estudiante se le conocid
indistintamente como “pensionista” o “porcio-
nista”; éstos debian correr con los gastos de ma-
nutencién y por supuesto cumplir con todas las
normas antes dichas. Finalmente, se encontra-
ban los estudiantes “externos”, los cuales man-
tenian una débil relacion con el Colegio, pues
vivian fuera del recinto, sélo asistian a las horas
de clase y inicamente se matriculaban en las
materias de su preferencia.? En el cuadro 1 se
muestra el nimero total de estudiantes que in-
gresaron al Colegio de Mineria.

Cuadro 1
Estudiantes matriculados

1792-1799 l 1800-1811 | 1812-1820

Dotacién 50 59 14 36.9%
Pensionistas 8 68 9 25.6%
Externos 36 89 37.5%
Porcentaje 17.5% 48.9% 33.6% 100% |

AHPM, limpieza de sangre.

Por desgracia, ladocumentacion producida en
el proceso de la limpieza de sangre de los aspi-
rantes se encuentra incompleta. El Archivo His-
torico del Palacio de Mineria sélo conserva 111
expedientes que comprenden el periodo de 1791
a 1806, aunque tenemos noticias de que el requi-
sito de la probanza de sangre continud exigién-
dose hasta la consumacién de la Independencia.?
Gracias a otras fuentes y registros escolares, sa-
bemos que por las aulas del Colegio pasaron 333
estudiantes entre el periodo de 1792 a 1820. En
cambio, los expedientes de la probanza de sangre
comprenden sélo a 69 alumnos aceptados y 42
rechazados. En otras palabras, s6lo contamos
con las caracteristicas del 20 por ciento de los jo-
venes que ingresaron durante esta etapa.

El primer obstéaculo a vencer era la comproba-
cién de la legitimidad de nacimiento, la cual se
comprobaba por medio de la fe de bautismo. Al-
gunos de los expedientes fueron rechazados por-
que no lograron acreditar su legitimidad, ya que
los aspirantes no eran “habidos y procreados” en
legitimoy verdadero matrimonio. En forma ana-
loga fueron considerados los jévenes expésitos.
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Por ejemplo, a finales de 1806, el director se opu-
so en forma determinante a que los expésitos pa-
saran a formar parte de la poblacién estudiantil.
Elhuyar decia que las leyes mineras lo prohibian
(en realidad no lo contemplaban) y que si se les
permitia el ingreso seria de algiin modo cerrarla
para los sujetos de distincién

que hasta aqui se han manifestado inclina-
dos a poner a sus hijos en este seminario,
para la buena educacion que en él sedaala
juventud, no menos que entorpecen la ilus-
tracién y dedicacion de las ciencias exactas,
que por su medio puede difundirse, con sen-
sible descrédito del propio establecimiento
y de las facultades que en él se ensenan con
respecto a la opinién puiblica, que no siem-
pre alcanza a vencer la autoridad de las le-
yes. 10

La revision de los papeles refleja que una bue-
na parte de los aspirantes presentaba la docu-
mentacién incompleta; en realidad pocos eran
los que cumplian con todos los requisitos solici-
tados. Este problema era aiin mas grave en los
casos de los alumnos rechazados, quienes, en su
mayoria, carecieron de los medios indispensables
para demostrar su limpieza de sangre.!!

En este sentido, es importante advertir que los
expedientes no eran homogéneos; cada una de
las autoridades, en los distintos reales de minas,
tenia una manera propia de presentar la infor-
macién, pero con el fin de hacer mas clarala pre-
sentacién de estos testimonios, mostramos el ejem-
plo de uno de los primeros aspirantes.

El cura de la catedral de México, Juan Fran-
cisco Dominguez, certifico que el nino Joseph Ni-
colas Ulibarri tenia 17 anos y era hijo legitimo,
de legitimo matrimonio; dicha informacién esta-
ba copiada del libro de bautismos de espanoles.
En un segundo documento, se proporcionaban
los generales de la familia: el padre, don Maria-
no Joseph de Ulibarri, era cadete del regimiento
de milicias provinciales de esta capital y vecinode
ella; el abuelo, don Joseph Nicoldsde Ulibarri, era
comisario de Guerra en la ciudad de Puebla, y
habia nacido en Bilbao. Para demostrar el vincu-
lo con los mineros, declararon que la madre, do-

na Francisca Vega Caballero, era prima de don
Sebastian de la Vega Caballero, el cual era dueiio
de minas, haciendas de beneficio y detentaba el
cargodediputado minerodel real de Tepantitlan.
Para aumentar el prestigio familiar, manifesta-
ron que el aspirante era sobrino de Ignacio Vega,
canodnigo de la santa Iglesia de Puebla. Asimis-
mo, entregaron un certificado de Diego Guadala-
jara Tello, reconocido profesor de matematicas
de la Academia de Nobles Artes de San Carlos,
el cual avalaba que habia examinado al joven en
las cuatro reglas y habia resultado aprobado.!?

Con el paso del tiempo, los criterios para se-
leccionar a los aspirantes sufrieron ciertos cam-
bios; por ejemplo se prefirié a los jévenes que
tuvieran mayores estudios, o a aquellos que mos-
traran mayor “talento”, “viveza”, “buena pinta”
y sobre todo “buena crianza”, En igual sentido,
se hicieron evidentes algunos problemas en el
proceso de la seleccion, por ejemplo: el director
sospechaba sobre la legalidad de la documenta-
cién que los aspirantes presentaban. Este no era
un problema nuevo, pues desde tiempos muy re-
motos las familias realizaban una serie de ilicitos
y presentaban con frecuencia documentacién
falsa con el fin de subir su nivel social.'® Por este
motivo, el director senalé que:

habiendo reflejado sobre los abusos que sue-
le haber en los asientos de los libros de bau-
tismo en cuanto a la legitimidad de los nifios
a quienes se administra este santo sacra-
mento [...] me parece muy conveniente que
la prueba de legitimidad no se limite a la
constancia de dicho documento [fe de bau-
tismo], sino que se exija la declaracién de
cuando menos tres testigos como para la
calidad de espanoles o indios nobles. Sin
dar lugar a disimulaciones que puedan aca-
rrear abusos y perjuicios en lo sucesivo.

Otrode los problemas evidentes fue la influen-
ciadelosfuncionarios, pues en general las autori-
dades no actuaban de maneraimparcial, movidos
por sus intereses de grupo y preferian beneficiar
a determinada familia (o clientela). Dicha situa-
cion ponia de manifiesto las relaciones de poder
en el interior.del gremio minero. Asi tenemos por
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ejemplo que, a finales de 1797, los funcionarios
del Tribunal de Mineria solicitaron al director
que entregarala documentacién completa de to-
dos los aspirantes, ya que los candidatos selec-
cionados reflejaban cierta “incapacidad” y los
funcionarios tenian la sospecha de que existia fa-
voritismo hacia algunos de los jévenes. La nebli-
na se despejo dias después. La revision de los ex-
pedientes dio como resultado que existian otros
candidatos con mayores méritos; a partir de en-
tonces y con el fin de evitar malos manejos, el
Tribunal dictaminé que el director debia infor-
mar con toda claridad los atributos de cada uno
de los aspirantes, para eludir estas influencias
y “beneficiar a unos cuantos”.’® En realidad, el
acuerdo representaba sélo la buena voluntad de
los mineros, pero los intereses creados y la fuer-
za politica de las facciones mantuvieron las pre-
ferencias en la seleccién.

Con lo antes dicho, podemos concluir que los
funcionarios mineros construyeron un “modelo
de colegial” acorde con los principios de la ilus-
tracién, los aires de la modernidad y con preten-
siones secularizadoras. Los criterios de la selec-
cion eran trincheras de exclusion: los candidatos
debian tener un origen cristiano, pertenecer a las
étnias dominantes, estar emparentados con per-
sonas de alta jerarquia, satisfacer las exigencias
intelectuales, gozar de buena salud, vivir en co-
munidad para aprender las costumbres, conocer
las normas del control social o del “proceso de
civilizacién”, como diria Norbert Elias.!®

El proceso de limpieza de sangre implicaba un
tramite burocratico que involucraba a una serie
de autoridades de alta jerarquia, las cuales apli-
caban sus criterios de evaluacién y vigilancia en
forma indistinta, con mayor rigidez o tolerancia
segiin sus conveniencias. Para los elegidos, la se-
leccién representaba el camino de las prerroga-
tivas y privilegios; “el titulo de perito facultati-
vo” les abria la posibilidad de pertenecer a la
élite novohispana, acumular capital social y po-
der politico, con la posibilidad de heredarlo a las
siguientes generaciones.

También resulta evidente que las autoridades
del colegio, con la probanza de limpieza de san-
gre, no buscaban sélo, como en los siglos pasa-
dos, cuidar la fidelidad al cristianismo, castigar

las herejias, perseguir a los conversos y demos-
trar un linaje de cristianos viejos.!” En forma ni-
tida, los expedientes de los colegiales son testi-
monio del cambio en la concepcién de la limpieza
de sangre; el agente religioso comparte créditos
con dos factores mas de segregacion, es decir, la
brecha social provocada por la desigualdad étni-
ca y la riqueza econdémica.

Exclusion vs. integracion

La apertura del Colegio de Mineria dio la posibi-
lidad a las familias novohispana de destinar un
hijo al cultivo de las ciencias modernas: matema-
ticas, fisica, quimica y mineralogia. Pero équié-
nes eran estos estudiantes en términos sociales?
Como mencionamos antes, en un prineipio los
encargados de la educacién minera pretendian
s6lo instruir a los jovenes espafnoles e indios no-
bles. Sin embargo, poco tiempo antes de la aper-
tura del colegio, el virrey Revillagigedo ordend
que los mestizos fueran incluidos en la convoca-
toria para ingresar al colegio. Argument6 que en
términos legales no encontraba la razén de por
qué habian sido excluidos, ya que las leyes de In-
dias protegian a este grupo étnico. Asimismo, re-
cordd que el rey habia dispuesto, en una orden
de 1784, que fueran aceptados mestizos de “pri-
mer orden” procedentes de Manila en esa insti-
tucion.'® Ademas, el virrey consider6 que los mes-
tizos debian ser aceptados porque eran hijos de
matrimonio legal y de buenas costumbres.!®
Por desgracia, la polémica sobre la “calidad” de
los estudiantes y aceptacién de los mestizos no
dejo grandes testimonios. Tal vez podemos in-
tuir que la aceptacién de los mestizos respondia
auna relativa politica de tolerancia étnica de los
ilustrados; de hecho se sabia que los mestizos
constituian un grupo que cada dia cobraba mayor
importancia social. Pero en términos practicos,
la totalidad de los estudiantes que fueron acep-
tados eran espanoles (nacidos en América), con
la excepcién de cinco jévenes “naturales” de Ma-
nila pertenecientes a las familias Favie y Kerr.
A pesar de que en el discurso se manejaba una
politica étnica flexible, la realidad mostraba un
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rostro muy distinto. El caso de José Gonzélez del
Cueto nos ilustra sobre la manera en que eran
tratados los descendientes de los indigenas no-
bles. Gonzélez del Cueto era nieto de indios ca-
ciques; sin embargo, su solicitud fue rechazada
porque el aspirante aiin no cumplia con la edad
requerida, a pesar de que en igualdad de circuns-
tancias fueron aceptados otros espanoles. Con
este hecho insistimos en que, en términos lega-
les y politicos, podia existir una politica de tole-
rancia étnica, pero las barreras y trabas sociales
permanecian inamovibles.

Por otra parte, un segundo criterio de selec-
cién fue la edad. En términos discursivos, los dis-
tintos actores involucrados en la planeacién y
politica educativa minera se preocuparon por la
relacion que existia entre la edad del educando y
la complejidad de los conocimientos impartidos.
Ellos pensaban que las “mentes tiernas” eran in-
capaces de comprender la sabiduria superior y
era necesario instruirles sélo en aquellas mate-
rias (o conocimientos) que fueran cercanas a su
entendimiento. En esta reflexién encontramos
que la edad de los estudiantes era muy significa-
tiva en términos sociales, es decir se trataba de
impedir que los jovenes se enteraran de ciertas
cosas no propias para su edad.

Teniendo en cuenta este principio, el director,
Faustode Elhuyar, pensaba que la edad més “con-
veniente para el estudio” era entre 15 y 20 anos.
Pero dicha idea “pedagégica” no era compartida
por muchos; en este caso Juan Eugenio Santeli-
ces, fiscal del Tribunal de Mineria, argumento,
teniendo en cuenta su practica laboral en las mi-
nas novohispanas, que la edad mas propicia de
los aspirantes debia ser entre 12y 20 afos; segiin
el fiscal la situacién de los jévenes en los reales
de minas era distinta que en las ciudades, los hi-
jos de los mineros se incorporaban al trabajo en-
trelos “15 anos o menos”, ayudaban a sus padres
en sus tareas o eran contratados por otros par-
ticulares. Por esta circunstancia, las familias se
opondrian a la capacitacién de sus hijos porque
no estarian dispuestas a perder los ingresos ex-
tras, a pesar de que el Tribunal —en forma gra-
tuita— proporcionaraunabuenaeducacién. Asi-
mismo, senald, en forma por demads increible,
que “la experiencia habia manifestado que la ju-

ventud de esta América avanzaba muy tempra-
no en adelantarse en las ciencias”.

Santelices insisti6 en que sise intentaba admi-
tir a los hijos de los mineros mas pobres se debia
reducir la edad de ingreso, en caso contrario, los
aspirantes serian incorporados al mercado de tra-
bajo, del cual ya nunca saldrian. Los argumentos
del fiscal no consiguieron sensibilizar a las auto-
ridades. El virrey dio la Gltima palabra, decret6
la edad minima en 14 aifios y abrié la posibilidad
de dispensar de dicha edad a los aspirantes mas
jovenes. Teniendo en cuenta la documentacién
existente, logramos constatar que el promedio
de edad de ingreso fue de 15.8 afos. La grafica 1
muestra la distribucién de las edades de los es-
tudiantes aceptados.

Edad de los estudiantes
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AHPM, limpieza de sangre.

En general, la mayoria de los discipulos estaba
enelrangodelaedad permitida, con la excepcién
de un joven de 21 afnos. En los primeros anos y de-
bido a cierta oferta de matriculas, los estudiantes
que ingresaron, en su gran mayoria, no habian
cumplido los catorce y lograron conseguir dis-
pensas de edades. Sin embargo, poco tiempo des-
pués, las autoridades académicas prefirieron a
los alumnos de mayor edad. Esta tendencia su-
fri6 un cambio a finales de 1798. En ese afio, el
director informé que se habian aceptado a otros
tres alumnos que ain no cumplian los catorce
anos.?
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En el caso de los jévenes de menor edad, sus
padres tenian la obligacién de solicitar una dis-
pensa ante el virrey; la concesion se otorgaba se-
gun los atributos del joven y los méritos familia-
res. Por gjemplo, Pedro Rodriguez Guerrero fue
aceptado porque le faltaban seis meses para cum-
plir los catorce anos y erade “buena crianza”. De
igual forma ingresé José Pavia, por ser tinico can-
didato de Zacatecas que se presentd en ese afo
y estar emparentado con la poderosa familia de
los Anza.?! Asimismo, el virrey realiz6 varias ex-
cepciones con jévenes de supuestos escasos re-
cursos.” Siguiendo lo establecido por las Orde-
nanzas, se debia favorecer a los hijos de mineros
pobres. Por ejemplo, José Vicente Gastaneta fue
aceptado porque sélo contaba con su madre viu-
da y “su estado de pobreza no le permit[ia] pro-
porcionar a su hijo la educacién correspondiente
a su esfera”.”® En similares circunstancias se
encontré Manuel Maria Garmendia, hijo de Pe-
dro Garmendia, el cual tenia “una numerosa fa-
milia de nueve hijos que mantenia con un sueldo
corto”.*

Las familias que habian caido en desgracia o
gue pasaban por una mala situacién econémica
temporal también recibieron ayuda. El ingreso
de Manuel Ruiz de Texada ilustra este tipo de
problemas. Su madre, Maria Asoy Otal, teniaun
“jlustre nacimiento”; el padre, difunto, habia si-

" do gobernador del Marquesado del Valle y al-

calde mayor de la villa de Aguascalientes. La
madre se encontraba desamparada y sobrevivia
con sus seis hijos gracias al auxilio de uno de sus
hermanos que era minero. El padre por algin
tiempo habia dedicado parte de su fortuna a la
explotacion de las minas de Capula y Santa Ro-
sa. A pesar de que le faltaban casi dos anos para
que cumpliera con la edad convenida, los funcio-
narios del Tribunal tuvieron interés en que en-
trara e hicieron todo lo posible para conseguir
el permiso del virrey.” Por esta razén, Manuel
Ruiz de la Texada logré su ingreso, se convirtié
en uno de los mejores alumnos e impartié cate-
dra por varias décadas hasta que le sobrevino la
muerte.

En cambio, la solicitud de Ignacio José Lopez
de Vergara fue rechazada porque sélo tenia 12
anos, “sus padres vivian y no era un niio po-

bre”.% Asimismo, la pretensién de Tomaés de Be-
ristdin se vio frustrada y se le negé un lugar en
el colegio porque tenia “mas de 20 anos y no
acredita la instruccién de la aritmética”.?’

En el caso de los jévenes de mayor edad, casi
siempre se actud con mayor rigor. Las autorida-
des del Colegio impidieron, hasta donde les fue
posible, la convivencia entre los muchachos con
grandes diferencias de edades para evitar “las
malas influencias”; se vigilé en forma especial a
los mayores de 17 anos, para cuidar sus “costum-
bres y vicios”. En este caso s6lo existié un alum-
no de 21 anos, el cual tenia una excelente prepara-
cién y fue admitido gracias a que se comprometio
a impartir un curso extraordinario de latin. Es de-
cir se convirti6 en estudiante y profesor a la vez.?

Los expedientes de limpieza de sangre revelan
el origen geogréfico de los estudiantes. Cabe se-
nalar que uno de los principios de la politica de
seleccion para otorgar becas fue la distribucion
equitativa entre los reales mineros. Los funcio-
narios pretendian difundir las “luces” por todo
el virreinato e incluso alcanzar los lugares mas
remotos.

La gran dispersion geografica de los alumnos
nos permite constatar que se cumplié con este
principio; pero también notamos que existen
algunas poblaciones que resultaron mas favore-
cidas. En este caso tenemos a la ciudad de Méxi-
co, la cual aporté 16 por ciento de los alumnos; otro
centro minero de mayor afluencia fue Guana-
juato, que alcanz6 13.3 por ciento. Cabe senalar
que los jovenes procedentes de la regién del Bajio
fue el grupo mayoritario y concentro 23 por cien-
to de los discipulos. Los reales mineros del norte
tuvieron una participacién minima, los alumnos
procedian de Saltillo, Chihuahaua, Sinaloa, So-
nora y Zacatecas. El origen geografico de los
estudiantes definia las fronteras de la industria
mineria novohispana; las explotaciones hacia el
sur eran muy escasas, los limites se expandian a
las minas de Oaxaca, las cuales tuvieron sélo un
representante entre los estudiantes.

En relacién con el origen familiar, es decir lo
relativo al padre, la madre y los abuelos, existen
otros rasgos que dibujan el perfil de los estudian-
tes. La mitad de los padres declararon tener un
origen europeo y los otros habian visto la luz por
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primera vez en las ciudades mineras mas impor-
tantes, como Pachuca, Taxco, Temascaltepec y
Zacatecas. En este rubro, la ciudad de México s6-
lo alcanzaba el tercer lugar de importancia con
7.7 por ciento.

El origen geografico de las madres es distinto
pues las europeas, y en este caso principalmente
espanolas, s6lo representan 10.5 por ciento. El
resto est4 distribuido en més de quince ciudades
de la Nueva Espana. La mas importanteeralade
Meéxico con 15.8 por ciento seguida de la de Taxco
con 13 por ciento. Es evidente que la madre, qui-
z4 por tener un origen criollo, mantenia vinculos
mas estrechos con la élite minera de su region.

Respecto al origen geografico de los abuelos,
tanto maternos como paternos, podriamos des-
tacar la peculiaridad de que son peninsulares,
algunos de ellos originarios de las cuencas mine-
ras espafolas y de otras ciudades del reino pero
que en algin momento de su vida se trasladaron
al Nuevo Mundo y se afincaron en él.

Siguiendo lo prescrito en las Ordenanzas, es
notable que 78.5 por ciento de los padres de los
estudiantes declararon estar dedicados a las acti-
vidades mineras. Una buena parte de ellos eran
propietarios, y el resto eran empleados de las em-
presas mineras; existia un pequefo sector que
ocupaba altos puestos en el ejército y la burocra-
cia. Las caracteristicas laborales se repetian en-
tre los abuelos, quienes ostentaban algtin grado
militar y servian en el aparato administrativo del
virreinato. Resulta un tanto sorprendente que
los ricos comerciantes no siguieran como estrate-
gia el destinar a alguno de sus descendientes a la
carrera de las minas, mas bien los mantenian ale-
jados de esta peligrosa actividad. Esta situacion
coincide con lo que afirma Kicza:

los hijos de las “grandes familias” preferian
permanecer en el negocio familiar, dirigien-
do alguno de sus aspectos o de sus empresas
y tal vez, algin dia, toda la operacion, en
lugar de obtener una educacién universita-
ria. De esta manera [...] las profesiones eran
ocupadas generalmente por miembros de la
élite inferior que podian beneficiarse con
los ingresos, la posicién social y las conexio-
nes que tales carreras podian proporcionar.?

Entre los méritos familiares, los aspirantes se
valieron de los logros y servicios tanto de parien-
tes consanguineos como espirituales. Es notable
que aquellos que tenian menos apoyos sociales
apelaban a la parentela que habian destacado en
alguna carrera notable y de gran prestigio como
la eclesiastica o la abogacia. En general, los aspi-
rantes intentaron demostrar que tenian relacio-
nes de parentesco, aunque fueran lejanas —y en
ocasiones muy lejanas— con algtin destacado
minero.

Otrade las caracteristicas familiares que pode-
mos resaltar es el hecho de que una tercera par-
te de los estudiantes aceptados eran huérfanos.
En ese sentido, el colegio fungia como un niicleo
social que sustituia a la familia, les proporciona-
ba —por medio del sistema de becas— un medio
de subsistencia que les ayudaba a romper barre-
ras sociales y les brindaba la posibilidad de esca-
lar distintos peldanos en la sociedad novohispana.
Aun los hombres mas notables y de enormes for-
tunasdecidieronenviar alguno de sus hijos al Co-
legio de Mineria. De hecho, las familias de alta
jerarquia podian permitirse la manutencién de
varios de sus descendientes, ya que considera-
ban que en la escuela se impartia una educacién
de muy buena calidad. El colegio adquiri6 tanta
familiaridad que con frecuencia se repetian los
apellidosen variasgeneraciones. Asimismo, algu-
nos de los egresados enviaron a sus descendien-
tes, por la tradicion familiar, a dicha institucién.

Consideraciones finales

Las redes de parentesco que se crearon a partir
de la apertura del Colegio de Mineria se expan-
dieron por diversos ambitos y, con ello, se forta-
lecieron los vinculos entre distintos grupos de
poder en diversas regiones de la Nueva Espana.
La familia se convirtié en un instrumento que le
imprimia el movimiento al engranaje social, era
la manera més propicia para conseguir privile-
gios y prestigio en la sociedad. Pero este movi-
miento era dual. El joven, con sus estudios y éxi-
tos académicos, proporcionaba lustre ala familia
y conseguiaretroalimentar a la élite, constituida
por los hombres mas ricos y poderosos.
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En general la educacién minera cumplié con
el compromiso de conservar y perfeccionar la bue-
na crianza familiar, adiestré a un grupo de jo6-
venes en el arte minero, reforzo las convicciones
religiosas, los acercé al proceso productivo mine-
roy les proporcioné prestigio social. De hecho, el
colegio se convirti6 en un tutor encargado de la
orientacion civil y cientifica. El régimen interno
cuid6 hasta el Gltimo detalle en la formacion de
los estudiantes con el fin de disciplinarlos.

La educacién familiar era parte fundamental
para obtener logros académicos y reconocimien-
to social. Algunos de los estudiantes procedian
de familias donde alguno de los padres habia fa-
llecido, pero la escuela fungia como un sustituto
del afecto y orientacién familiar. Por esta razon
los reglamentos del colegio pusieron gran inte-
rés en cuidar hasta el minimo detalle la vida
diaria del estudiante.

La socializacién en el interior de esta institu-
cién tenia gran importancia, convivian jévenesde
extraccién social muy distinta. Este hecho lo po-
demos atribuir a una politica “ilustrada” que bus-
caba la convivencia y tolerancia entre distintos
sectores sociales. Los padres, sinimportar su ran-
go, querian la educacién de sus hijos y no siem-
pre pensaban que su destino fuera la administra-
ci6n de los negocios mineros; muchos de ellos no
tenian interés en esa actividad, sino que los cono-
cimientos adquiridoslesservirian para perfeccio-
nar su ensenanza en las ciencias exactas. Otros
de ellos se vieron imposibilitados de concluir la

Notas

! Gazeta de México, t. V, num. 1, 10-I-1792, p. 5.

2 Gazeta de México, t. V, nam. 1, 10-I-1792, p. 6.

3 Horst Pietschmann sefala que ademas del circuito
de la plata existia el circuito de los tintes naturales co-
nectado con el mercado externo. Quizé valga la pena
anadir el circuito no monetarizado del trueque o la eco-
nomia de subsistencia. Horst Pietschmann, “Dinero y
crédito en la economia mexicana a fines del periodo co-
lonial (1750-1810). Reflexiones sobre el estado actual de
las investigaciones”, Histéricas, nim. 47, septiembre-
diciembre, pp. 27-51.

¢ Diccionario de Autoridades, Madrid, Editorial Gre-
dos, 1964, edicion facsimilar, p. 326.

5 Existe una amplia bibliografia sobre el tema de la es-

carrera por diversos motivos y algunos masaban-
donaron los estudios sin causa aparente.

Alos ojos de los funcionarios, la edad de los es-
tudiantes era la adecuada para adquirir la ins-
truceién que se les ofrecia, sobre todo por tratar-
se de ciencias exactas muy complejas. Los padres
se arriesgaban, segtin el espiritu ilustrado de la
época, a destinar a sus hijos a la ensenanza de
las ciencias “modernas”. De hecho, la educacién
minera abrié un nuevo camino en cuanto a la
movilidad social. Los conocimientos adquiridos
los preparaban para desempenarse adecuada-
mente en la profesion que habian elegido —o
que se les habia impuesto— y por tanto conse-
guian ascender y detentar una posicién social
de mayor jerarquia. Con ello, la familia salia be-
neficiada al patentar socialmente su limpieza de
sangre.

El proceso de seleccion era muy elitista, los es-
tudiantes, en su gran mayoria, estaban emparen-
tados con las familias mas privilegiadas de la
sociedad. Como es bien sabido, la poblacién de es-
casos recursos, por mas esfuerzos que realizaron,
estuvieron al margen del proceso educativo. De
hecho el grupo de letrados en Nueva Espana era
muy reducido y el ser estudiante era un privile-
gio que pocos podian gozar. Repetimos, el origen
familiar fue clave para obtener una banca en la
escuela y por lo tanto en la sociedad. Las reglas
de exclusion fueron aplicadas con rigor. Las éli-
tes se preocuparon por mantener la pureza étnica
para evitar la mezcla racial y de clase.

tratificacién de la sociedad novohispana, entre los traba-
Jjos més representativos podemos mencionar a: Jonathan
Israel, Raza, clase y politica en el México colonial, 1610-
1670, México, Fondo de Cultura Econémica, 1988; Glo-
ria Artis Espriu, Familia, riqueza y poder. Un estudio ge-
nealégicodelaoligarquia novohispana, México, CIESAS,
1994; Ensayos sobre las clases sociales en México, Méxi-
co, Editorial Nuestro Tiempo, 1975; Doris Ladd, La no-
bleza mexicana en la época de la Independencia, 1780-
1826, México, Fondo de Cultura Econémica, 1984; Isabel
Olmos Séanchez, La sociedad mexicana en visperas de la
independencia, 1787-1824, Murcia, Universidad de
Murcia, 1989,

8 I .os documentos a que hacemos referencia son: la Re-
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presentacién que a nombre de la mineria de esta Nueva
Espana hacen al Rey nuestro Sefior. Los apoderados de
ella, Don Juan Lucas de Lassaga, Regidor de esta nobi-
lisimaciudad, yJuez Contador de Menores, y albaceazgos:
Y Don Joaquin Veldzquez de Leén, Abogado de esta Real
Audiencia, Y catedrdtico que ha sido de matemdticas en
esta Real Universidad 1774, ed. facs., México, Sociedad
de Ex-Alumnos de la Facultad de Ingenieria, 1979; Co-
mentario y borrador de las Ordenanzas de Mineria,
Archivo General de Indias (en adelante AGI), Audiencia
de México, leg. 2336 y Ordenanzas de Mineria, Comen-
tarios y Legislacién Minera hasta 1871, México, Consejo
de Recursos no Renovables, 1961, 338, pp.

7 Archivo Histérico del Palacio de Mineria (en adelan-
te AHPM), caja 52, V, doc. 1, 1791.

8 Sobre los tipos de estudiantes, véase Ordenanzas de
Minerta, pp. 41-43.

% Es pertinente advertir que la limpieza de sangre no
sélo fue un requisito de ingreso al Seminario de Mineria,
sino que en la gran mayoria de escuelas “superiores” de
la Nueva Espana se exigia. También estaban obligados a
probar su limpieza de sangre los funcionarios de alto
rango y los que pretendian alguna distincién de honor,
como un titulo de nobleza o la pertenencia a una orden
de caballeria.

v AHPM, ML 89 B, 216v-218.

! Es importante tener en cuenta que los alumnos fue-
ron rechazados por diversas circunstancias y no tan sélo
la limpieza de sangre; algunos de ellos no tenian la edad
requerida, otros mostraron cierta incapacidad intelec-
tual y algunos mas no contaron con suficientes recursos
econ6micos.

12 AHPM, caja 4, 1791, doc. 13.

13 Para un andlisis mas profundo sobre el problemade
la simulacién en la limpieza de sangre véase Baltasar
Cuart Moner, Colegiales mayores y limpieza de sangre
durante la edad moderna. El estatuto de S. Clemente de
Bolonia (siglos XV-XIX), Salamanca, Universidad de

Salamanca, Acta Salmanticensia, Estudios Histéricos y
Geograficos 78, 1991, 95 pp.

* AHPM, Libros manuscritos, ML 90 B, ff. 54-55v.

15 AHPM, Libro manuserito, ML 91 B, ff. 158v-159.

18 Norbert Elias, El proceso de la civilizacién, investi-
gaciones soctogenéticas y psicogenéticas, México, Fondo
de Cultura Econémica, 1987, 581 pp.

17 Entre otros, puede verse a Solange Alberro, Inqui-
sicién y sociedad en México 1571-1700, México, Fondo
de Cultura Econémica, 1983, 622 pp.; Alicia Gojman de
Backal, Los conversos en la Nueva Esparna, México, ENEP
Acatlan, UNAM, 1984 y Richard Greenleaf, La Inquisi-
cion en la Nueva Espana, siglo XVI, México, Fondo de
Cultura Econémica, 1981.

18 Segilin la documentacién, los mestizos de primer
orden eran todos aquellos hijos procreados por espafio-
les e indias, los cuales estaban exentos de tributo.

1» AHPM, caja 52, V, doc. 1.

2 AHPM, Libros manuscritos, ML 91 B, 72-75v.

21 Para un estudio sobre la familia Anza, véase a Lau-
ra Pérez Rosales, “Mineria y sociedad en Taxco durante
el siglo XVIII”, tesis de maestria en historia, Universi-
dad Iberoamericana, 1996, 198 pp.

2 Es poco factible que una familia de escasos recursos
tuviera la facilidad de comunicarse y lograr un favor del
virrey. Por ello creemos que este tipo de familia gozaba
de ciertos privilegios, solia ser muy cercana o mantenia
estrechos vinculos con alguna de las familias mas pu-
dientes.

# AHPM, Libro manuserito, ML 90 B, ff. 65-65v.

# AHPM, Libro manuscrito, ML 90 B, ff. 67v-68v.

» AHPM, ML 90 B, ff. 58-59.

% AHPM, ML 90 B, ff. 90v-91.

2 AHPM, 1791, caja 49, doc. 21.

2% AHPM, Libros manuscritos, ML 91 B, 72-75v.

# John Kicza, Empresarios coloniales. Familias y ne-
gocios en la ciudad de México, México, Fondo de Cultura
Econémica, 1986 pp. 43-46.
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