Faltaba establecer el
sentido y el
desarrollo practico
del quehacer
educativo en el
museo
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punto de encuentro

Por qué nos reunimos?

Hace 50 afios comenzo esta historia, cuando
en el Museo Nacional de Historia se empezé
8 atendser a grupos escolares con fines di-
dacticos. A lo largo de estos anos, el area de
Servicios Educativos ha sido la mediadora
entre el museo y los visitantes; las activida-
des que realiza tienen el propésito de vincu-
Jar a) poblico con el patrimonio cultural res-
guardado en los museos; ensenarle que
constituye su herencia cultural; mostrarie la
importancia de conservario, rescatario, cus-
todiario y conocerlo.

Cincuenta aios de anécdotas, experien-
cias, logros y errores que han contribuido al
crecimiento de esta area, asi como del Insti-
uto Nacional de Antropologia e Historia
(INAH), no podian pasar inadvertidos. Para
celebrar tan memorable acontecimiento se
programo, el afo pasado, una serie de activi-
dades, entre ellas el Encuentro Nacional de
Servicios Educativos.

Su objetivo fue recuperar esa experiencia
acumulada, analizar la practica cotidiana, asi
como definir de manera colectiva cual debe
ser la pedagogia del museo, fijar lineas de
accion comunes, pero, sobre todo, sumar es-
fuerzos, involucrar a aquellos que desempe-
fian esta labor, discutir como grupo y de ma-
nera colegiada el quehacer educativo de los
museos.

Aunque organizar un evento de tal enver-
gadura significaba convencer a mucha gen-
te, dinero, trabajo y organizacién, era im-
portante llevarlo a cabo porque formaba par-
te de las aspiraciones del personal de los
servicios educativos desde hace ya muchos
aios. Era un suefio sin materializarse.

De una u otra manera, individual o en gru-
pn, se pensaba en que faltaha estatlecer el
sentido y el desarrollo practico del quehacer
educativo en el museo a nivel institucional,
en reflexionar, como gremio, sobre la finali-
dad y el caracter del area encargada de
prestar esos servicios y en que falta susten-
tar tedricamente las acciones que emprende-
mos para fundamentar nuestra préctica co-
mo profesionales de la educacion en museos.

Habia que hacer ese suerio posible, pues

Nuestras autoridades, presentes
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toda practica educativa requiere de una defi-
nicién, de una revision permanente tanto de
sus planteamientos como de las actividades
que realiza, la evaluacién de su trabajo, su
constante renovacién. Reunimos era impor-
tante pues hoy, a 50 aios de distancia y ante
los nuevos desafios que se estan planteando
los museos, se requiere impulsar los depar-
tamentos pedagogicos, consolidar el papel
de los servicios educativos dentro del INAH
en el ambito museistico nacional. Es nece-
sario capacitar a los educadores de museos
para que éstos adquieran los conocimientos
y las habilidades practicas para disenar, pla-
nificar, aplicar y hacer el seguimiento de los
proyectos a mstrumentar.
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Sin importar que tan lejos
estuvieran. Asesores,

promotores, divulgadores,
algunos custadios,

secretarnias se trasladaron
a San Luis Potosl.

g
Desde Cancin hasta Ensenada. ;Quiénes nos reunimos? §
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El encuentro fue organizado por el Programa
Nacional de Comunicacion Educativa de la
Coordinacién Nacional de Museos y Exposi-
ciones y el Museo Regional Potosino, en co-
laboracién con la Subcomision Mixta de Ca-
pacitacion y Becas. Se realizé en la ciudad
de San Luis Potosi, los dias 27, 28 y 29 de
noviembre del 2002. Las sesiones de trabajo
se llevaron a cabo en el Holiday Inn; la inau-
guracion y otras actividades tuvieron como
sede el Museo Regional Potosino.

Aunque comenzamos el evento desde la
una de la tarde, la inauguracion formal se lls-
v6 a cabo el 27 por la noche. Tuvo como es-
cenario la Plaza de Aranzazi, que se en-
cuentra a la entrada del museo. Fuimos reci-
bidos por Juan Manuel Fraustro, director del
Centro INAH San Luis, Pedro Gutiémrez, di-
rector del museo, y por los trabajadores, que
nos dieron la bienvenida y se pusieron a
nuestras érdenes. De parte de la Coordina-
cion Nacional de Museos y Exposiciones ha-
blaron la maestra Maria Engracia Vallejo y
Emilio Montemayor, que destacaron la impor-
tancia de la Jabor educativa en los museos y
reconocieron la trascendencia de los servi-
cios educativos a través de estos 50 afios.
Todos ellos nos desearon éxito en nuestro
trabajo. Al terminar los discursos fuimos de-
leitados por la banda del estado. Concluida
la ceremonia nos invitaron a degustar algu-
nos bocadillos, acompanados de buen vino.
Esa noche si que estuvimos de manteles lar-
gos, pues ademas del encuentro se inaugurd
la sala Huasteca; asimismo celebramos el 50
aniversario de la creacién del museo. En un
marco de colaboracion y companerismo, tan-
to jefes como el personal de base y de apoyo
que conforman los Servicios Educativos del
INAH trabajaron arduamente. Por cierto, las
sesiones tuvieron lugar en el bar Maravedi
del hotel, el cual nos recordé aquellos caba-
rets de la época de oro del cine mexicano.

Asi, entre refresco y refresco se discutio
sobre el asunto. Los alli presentes, sabo-
reando un rico helado, estuvieron muy aten-
tos a las propuestas presentadas, dispuestos
a buscar nuevos rumbos para mejorar el tra-
bajo de los servicios educativos, sin olvidar
que el pablico de los museos es la parte mas
importante er: esta labor padagdgica.

Todos y cada uno de los asistentes demos-
traron una gran responsabilidad y disposicién
para el trabajo, abiertos a compartir sus ex-
periencias, a escuchar al otro; claro, no falta-
ron los escépticos. Las discusiones a lo largo
de estos tres dias estuvieron permeadas por

Todos particlpamos activamente

un gran carifo hacia {a {abor educativa, un
profundo interés por enriquecer el trabajo
colidiano, actitudes que han caracterizado a
los servicios educativos a lo largo de 50
anos.

Mas de cien personas que creen en esta
labor y buscan profesionalizar el trabajo edu-
cativo en los museos, hicieron eco a esta
convocatoria. Llegaron de toda la republica.
Desde Cancin hasta Ensenada, pasando
por Mérida, Quintana Roo, Chiapas, Oaxaca,
Veracruz, Puebla, el Estado de México y el
Distrito Federal. También de Morelos, Mi-
choacan, Aguascalientes, Hidalgo, Zacate-
cas, Guanajuato, Querétaro, Nuevo Ledn y
Tamaulipas.

Sin importar las distancias, asesores, pro-
motores, divulgadores, algunos custodios y
secretarias se trasladaron a San Luis Potosi.
Venian de museos como el de Casas Gran-
des, Los Altos de Chiapas, Palenque, de la
Cultura Huasteca, de Guadalupe, Casa Ca-
ranza, o de zonas arqueolégicas como Teo-
tihuacan, Huapalcalco y el Tepozteco, con-
vencidos de que algo podian aportar, que
aprenderian muchas cosas, y dispuestos a
enriquecer el encuentro y su trabajo.




La cada vez mayor

definicién y
responsabilidad del trabajo
educativo conlleva un
mejor desemperio de las

labores que realizamos.

Nudos que entretejen la practica educativa:
épor qué trabajar el encuentro de esta manera?

K

DTRRISEDS

Como sabemos, el quehacer educativo en el
museo es de suma importancia, pues los
programas pedagdgicos intentan acercar al
publico con el patrimonio, sensibilizarlo sobre
la importancia de su difusién y conservacion,
tareas trascendentales para salvaguardar la
memoria colectiva de los pueblos.

La mejor definicion, profesionalizacion, sis-
tematizacion y creciente responsabilidad del
trabajo educativo conllevan un mejor desem-
peno de nuestras labores. La intervencion
pedagdgica debe ser un acto cada vez mas
consciente, fundamentado, con objetivos
precisos y una planeacion permanente de las
actividades, con calidad y compromiso.

Aungue 3 lo largo de estos 50 aiios se han
llevado a cabo proyectos, programas y diver-
sas actividades, y no obstante que hemos
desarroliado y aprendido una serie de habifi-
dades y destrezas para trabajar en estos es-
pacios, falta sistematizar esa experiencia,
puntualizar las condiciones en que se aplica
la pedagogia en el museo, como se lleva a
cabo, qué fa sustenta, hacia dénde deben
girar las estrategias de ensenanza y aprendi-
zaje, hacia donde dirigir las tareas; hallar los
nudos que entretejen y fomentan el ejercicio
docente en un museo, aunque de alguna
manera {os conocemos, pues la practica nos
lo ha ensenado. Empero, habia que recupe-
rar esa experiencia: llevaria a la teoria.

El encuentro, ademas de reflexionar en
tomo a algunos referentes teéricos y meto-
dolégicos sobre educacién y su aplicacién en
el museo, intentaba generar una discusion
de lo que ha sido y debe ser el quehacer
educativo de los museos, pero, sobre todo,
incluir en esta reflexion a aquellos que reali-
zan esta labor en el INAH.

En ese sentido, como ejes de la discusion,
se plantearon tres aspectos a tratar: teoria
educativa en museos, experiencia educativa
en museos y analisis de nuestra practica, ba-
jo fos siguientes referentes:

A) Qué nos orienta, es decir, nuestros fun-
damentos tedricos. Diversas conferencias y
tianguis de ideas abordaron aspectos de la
teoria educativa y como se llevan a la practi-
ca en €l museo.

B) Dénde estamos y hacia donde apunta la
renovacion. Por medio de mesas se reflexio-
no grupaimente sobre ef trabajo en los mu-
s€e0s.

Es importante aclarar que las conferencias
y los tianguis de ideas, asi como las mesas
de reflexion, estuvieron estructurados de
manera alterna para propiciar purtos de en-
lace entre los tres momentos y motivar en
los participantes la reflexion sobre su propia
practica, al incorporar informacién nueva,
las experiencias de otros y la posibilidad de
compartir su punto de vista y {a adecuacion
a su propio trabajo cotidiano.




Las ideas expuestas
prelendian facilitar a los
educadores de museos

elementos analiticos
para revisar su practica

profesional.

Eva Ayala del Museo de Guada-
lupe , Zacatecas

Lo que nos orienta. Fundamentos teéricos

Durante el encuentro escuchamos tres po-
nencias sobre las relaciones del museo con
el mundo de la educacion. Se expusieron
los conceptos basicos que fundamentan la
teoria educativa y explicitaron los elemen-
tos tedrico-metodolégicos que la sustentan,
con el fin de aproximamos a los codigos y
lenguajes particulares de esta profesion.
Se compartieron ideas respecto a como la
didactica requiere de apoyarse en la teoria
psicolégica del aprendizaje.

Detras de toda intervencion pedagégica
subyace una idea de educacion y de gente
con deseos de formacién. Esta nocién
determina el disefio de programas,
estrategias y actividades. Asi,
reflexionamos sobre la nocién de educacion
en distintas épocas en nuestro pais y su
expresion en el museo.

Las ideas expuestas pretendian facilitar a
los educadores de museos elementos ana-
liticos para revisar su préctica profesional,
con el fin de comprender y orientar los pro-
cesos de ensefianza y aprendizaje que se
producen en estos espacios, asi como pro-
porcionar referentes que permitan imaginar

Conferencias

y proponer nuevas formas de trabajo, y un
conacimiento util y comprensible para facilitar
su transformacion.

Una vez revisados estos componentes, y
con el fin de contrastarlos con el quehacer
educativo del museo, escuchamos ofras tres
conferencias que ar ban la singularidad
de los fenémenos de ensefanza y aprendiza-
je que se pueden propiciar en los museos.

Respecto a la necesidad de replantear la
practica educativa en los museos, asi como
de darle un nuevo sentido y orientacion, se
contrasto el papel que tradicionaimente le he-
mos asignado al visitante con una perspecti-
va incluyente, que hace de su visita al museo
una experiencia mas vivida y emotiva, lo cual
resulta impostergable para toda institucion
museistica.

El museo y la comunidad
Ana Graciela Bedolla

Diana nos hablé del papel que tiene el Mu-
seo Regional del Nifio en Santa Ana del
Valle, Oaxaca, que aporta muchas ideas
sobre el quehacer educativo en los museos
y nos obliga a repensar nuestra labor, a
traspasar los limites que le hemos impues-
to a3 la practica pedagogica en el museo.

En ese museo lo mas importante son los
nifos, considerados seres creativos con
una gran imaginacion por desarroliar. En
este recinto, a diferencia de otros museos,
los ninos tienen una participacion activa y
propositiva, pues fueron incluidos desde su
definicion hasta su materializacion y opera-
cion cotidiana. De manera colectiva y de-
mocratica deciden qué coleccion se exhibi-
ra, los tamas a tratar: qué musso quieren
tener.

El Museo Regional del Nifio es un espa-
cio para que los pequerios reflexionen so-
bre su origen y su propia cultura y que en-
tren en contacto con la cultura universal;
para que establezcan un vinculo cercano
con su pasado, valoren su riqueza cultural,
desarrollen diversas habilidades de pensa-
miento, valores y actitudes, como el trabajo
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en grupo, el respeto y la tolerancia hacia
los demas, es decir, que aprendan a es-
cuchar al ofro y que sepan que es valido
disentir y proponer; que vean la cultura
como una creacion humana y colectiva,
una blisqueda de referentes comunes en la
que todos debemos participar.

Ademas, se busca contramrestar la falta
de ofertas culturales en las comunidades
rurales y coadyuvar en la defensa de su
legado ante el bombardeo de los medios
de comunicacion. Con ese fin se intenta
dotarlos de un bagaje de conocimientos y
experiencias traducidos en una mayor se-
guridad en si mismos, en la reivindicacién
de sus referencias de identidad, que influ-
yan en el modelado de una sociedad mas
justa, solidaria y respetuosa.

Durante la etapa de creacién del museo
se formaron grupos para realizar el mon-
taje y ia museografia, adecuar el edificio,
planear las labores educativas. Al equipo
educativo se le impartieron cursos y talle-
res para que conociera los procesos de
aprendizaje y los conceptos basicos de
educacion, que le permitieran proponer
ejercicios y actividades para desarrollar
habilidades de aprendizaje en los nifios
tras la apertura del museo.




Los comparieros preparan sus

pr paralos

El musea tiende a
transformarse de uno
que exhibe colecciones,
a ofro que comunica y
recibe publicos con
competencias e
intereses diferenciados.

Mecanismos de retroalimentacion

y renovacion
Diego Martin, Alejandro Cortés

Cuando hablamos del museo, necesaria-
mente debemos hacer referencia a los visi-
tantes, pues sin ellos las exposiciones no
tiene razén de ser. Sin embargo, el lugar
comun nos ha llevado a identificar al publico
como alguien bien conocido, con atributos
definidos de quién se vuelve innecesario in-
dagar sobre sus intereses o necesidades, lo
cual solo proporciona una vision simplista
del problema.

Esta concepcion se ha transformado a ra-
iz de los cambios en la conceptualizacién
del museo y que ha dejado de ser aquel que
solo exhibe colecciones, para transformarse
en otro que comunica y que recibe publicos
con competencias e intereses diferencia-
dos; situacion que representa una nueva re-
lacion entre el museo, los objetos y el pibli-
co.

Esto nos obliga a concebir al sujeto como
ser pensante, reflexivo, critico y activo, a
mirarlo como constructor de su propio cono-
cimiento. En este sentido, los educadores
de museos tenemos una gran responsabili-
dad hacia nuestros visitantes, porque nece-
sitamos romper con el papel pasivo que les
hemos asignado. Brindaries las herramien-
tas necesarias para que su experiencia en
el museo sea significativa, para que desa-
mollen la emotividad y afectividad hacia los
objetos y contenidos que se difunden en el
museo, no solo es posible sino indispensa-
ble para enriquecer nuestra practica. El de-
jar de mirar al pablico como un mal necesa-
rio nos ha permitido imaginario de manera
diferente, como el objeto central de la expo-
sicion, incluso por encima de las coleccio-
nes.

Transformar para crear
Eva Ayala Canseco
(Servicios Educativos, Museo de
Guadalupe, Zacatecas)

Esta ponencia resalto las estrategias de co-
municacion y educacién que se han aplica-
do en el Museo de Guadalupe, retomando
planteamientos de la nueva museologia y
de disciplinas como la antropologia, la co-
municacion, la pedagogia, la mercadotec-
nia, la informatica y el disefio grafico, aplica-
das en fa definicion de su misién y vision
como museo y en las estrategias educativas
que impulsa. En el museo se considera de
suma importancia que las actividades a rea-
lizar sean interdisciplinarias y en equipo.
Para los servicios educativos es un espacio
de comunicacion e interaccién, donde multi-

ples campos del conocimiento se encuen-
tran y construyen nuevos escenarios. Des-
de esta perspectiva el visitante da un nuevo
significado a los diferentes mensajes desde
su experiencia personal. Para cumplir este
ciclo de comunicacion se aplican distintos
mecanismos de retroalimentacion.

En el sentido educativo, y entendiendo que
el museo es un espacio de educacion infor-
mal, sus estrategias pedagogicas se susten-
tan en la teoria de las inteligencias mdltiples
de Howard Gardner. Su planeacion retoma
las necesidades educativas y recreativas del
publico e intenta un acercamiento real con la
comunidad para que este espacio sea el refle-
jo de su identidad cultural.

Educacién y museos: una
relacion peculiar a través de la
historia
Ma. de los Angeles Moreno

Trata sobre la relacion entre la educacion
y el museo en la historia desde el siglo XVII |
hasta nuestros dias. A través de este reco- |
rrido demostro como ef museo es un hijo de |
su tiempo que responde a las necesidades |
socioculturales y politicas de cada época.
Destacé que la nocién de educacién que se
ha impulsado a lo largo de la historia nacio-
nal permea al museo tanto en su discurso
museografico, como en su discurso museo- |
Iégico y determina la orientacion y el senti-
do de las acciones educativas que se llevan !
realizan en estos espacios. i

Al mismo tiempo que explica la nocion de |
educacién a través del tiempo, presentael |

pto de y los cambios que en ;
su concepcion ha habido. |

Su recomido aporta datos importantes pa- |
ra la comprension del museo y del sentido
y orientacion que la funcién educativa ha i
tenido. Ayuda entender el papel que han |
desempenado los servicios educativos.

Angeles termina explicando que de nada
servirdn proponer nuevas ideas para el tra- |
bajo educativo en el museo si no cambia- |

|

mos la nocion que sobre el publico tene-
mos. Sino preguntamos para qué visitan
los museos. Qué buscan encontrar en ellos.

Lc que nos orienta: fundamentos

tedricos
José Luis Mondragén

En esta ponencia José Luis habla acerca
del constructivismo y sus implicaciones en
educacién. De todas las teorias que inte-
gran este paradigma destacd cuatro por el
valor que tienen para el acto educativo y
que son: La epistemologia genética de
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este evento tenfa como

objetivo acercamas a
nuestra realidad para
sentiria, tocaria,
reconocena.

' Para saber a donde vamos, hay
que saber en donde estamos

Jean Piaget. El enfoque sociocultural de Lev
Vigotsky. El aprendizaje significativo de Au-
subel. La teoria del Procesamiento Humano
de la Informacion. Senalo los lineamientos
generales que se implican en educacion des-
de esta concepcidn. De cada una de ellas
expuso sus fundamentos, sus derivaciones
pedagdgicas y didacticas y la concepcién de
hombre que subyace a estos paradigmas,
sus fundamentos tedrico metadolégicos, su
concepto de aprendizaje y ensefianza.

La teoria psicol6gica: una articu-
lacién necesaria para el desarro-

llo de la museologia
José Luis Mondragén

A través de su ponencia José Luis explico
que hay estrecha relacién entre la museogra-
fiay las areas educativas de los museos
con las teorias psicopedagdgicas. Pues par-
ten de supuestos fundamentales sobre lo
que es el ser humano. Y que en funcién de

¢Doénde estamos y hacia donde apunta la renovacion?

MRS RBIR TRAR  Ces
Existe un cumulo de propuestas muy intere-
santes generadas por los servicios educati-
vos; también una serie de ideas preconcebi-
das que limitan la posibilidad de renovar este
quehacer, de proponer nuevas ideas. Por
eso, el encuentro tenia como objetivo acer-
camos a nuestra realidad para sentirla, to-
carla, reconoceria; recuperar las diferentes
vivencias y miradas que el quehacer cotidia-
no ha producido; contrastar opiniones, inter-
cambiar experiencias; revisar, de manera
critica, reflexiva y colectiva, qué hemos he-
cho hasta ahora y como lo hemos realizado,
no sélo como terapia grupal, sino con el
compromiso de buscar soluciones viables y
posibles a partir del analisis tanto de la prac-
tica como de la teoria. La experiencia debe
ser el punto de partida y de llegada, pues su
fin dltimo siempre serd desempenar un tra-
bajo mejor en beneficio del publico que asis-
te a los museos.

En esta problematizacion sobre los proce-
sos de ensefanza y aprendizaje en el mu-
seo, era fundamental que participaran todos
aquellos que realizan esta tarea, pues nadie
mejor que ellos conoce su especificidad, sus
necesidades, requerimientos, alcances y li-
mitaciones.

Para establecer nuevos rumbos y hacer
nuevas propuestas, la reflexion debe involu-
crar a los interesados y no ser impuesta. Su-
mando esfuerzos, convencidos de lo que
realizamos, respetando la diversidad y plura-
lidad que nos caracteriza hacia un mismo
fin, lograremos una construccion colectiva.

ello definiran un método o estrategia ya sea
para su estudio e intervencion.

Presentd diferentes tedricos de la psicolo-
gica que pueden aportar elementos metodo-
l4gicos y epistémicos al discurso museografi-
coya lapedagogia en el museo. Entre ellos
Bruner, Vigotsky, Fromm, Freud, Rogers,
Piaget, Jung, Lacan. Destaco a través del
andlisis de los autores un concepto de hom-
bre, de por qué piensa y actua de determi-
nada manera y de como aprende.

Resalta su propuesta metodologica sobre
como acercarse a él y la aplicacion de cada
una de estas propuestas educativas que lle-
va a conocer los supuestos tedricos implica-
dos para precisar su aplicacion en el museo.
Pues no debe haber una transferencia meca-
nica de sus principios a la didactica.

Que toda intervencién educativa conlleva
su reflexion y su fundamentacion. Esto es,
no debe realizarse de manera intuitiva, de
manera coyuntural. Implica un objeto (qué),
un método (como) y su validacion (quien).

primera vez volvimos los ojos a nuestra la-
bor cotidiana desde una perspectiva distin-
ta; no como la actividad abrumadora que
ocupa todo nuestro tiempo laboral, sino co-
mo una actividad en la que podemos trans-
formamos a nosotros mismos al tiempo
que transformamos a los otros. Esto nos
llevo a sentir, a palpar, a reconocer el aro-
ma de nuestra labor, a mirarla con otros
0jos, a descubrir que todavia podemos
imaginar, crear, hacer realidad muchos
suenos e inquietudes, que nuestras utopias
pueden ser viables.

Una vez planteadas las lineas del dialo-
go, de manera colegiada y por equipos
identificamos los elementos que constitu-
yen la practica educativa del museo desde
nuestra experiencia como grupo.

Mediante un analisis FORD cada uno de
los grupos establecio cuales son nuestras
fortalezas y debilidades y plantearon los
desafios y oportunidades que se derivan de
esto. Realizamos una especie de diagnésti-
€0 para situar y trazar nuevas rutas. Esho-
zamos, de alguna manera, hacia dénde
creemos que apunta la renovacion de
nuestra practica.

Una vez concluida esta parte nos dimos a
la tarea de ubicar los elementos que parti-
cipan e influyen en toda practica educativa.
Reconocer que toda intervencién pedagégi-
ca requiere de acciones definidas y claras,
de objetivos concretos, de propésitos, bien
definidos, de metas a alcanzar, conlleva su

i
|
|
!
|

|
|




...Se reconoci6 la

necesidad de
profesionalizar este
trabajo a partir de una
mejor preparacion y
capacitacion .

Una voz con experiencia

planeacion, la definicion de estrategias, de
los medios para su consecucion, asi como
una permanente evaluacion.

Con ese fin nos dividimos nuevamente en
equipos para establecer las piezas funda-
mentales que toda practica educativa supo-
ne y cémo se aplica en el museo: planea-
cibn, elaboracién de recursos didécticos, in-
vestigacion, evaluacién y proyeccién. Ade-

zar las acciones dirigidas a publicos con
capacidades diferentes.

Por otra parte, se reconacié la necesi-
dad de profesionalizar este trabajo a
partir de una mejor preparacion y capa-
citacién de los que realizamos esta labor
y que también implica desarrolfar una
planeacion estratégica.

En pocas palabras, reconocimos que

su transformacién no se reduce al dis-
curso, sino que ésta debe maternializarse
en el quehacer cotidiano, en fas estrate-
gias que proponemos, en las actividades
que impl , ¥ que )S mMu-
chas ideas al respecto, algunas de las
cuales aun no aplicamos.

mas de estas cinco mesas de reflexion hu-
bo una mas, donde se analizé la importan-
cia de conocer a nuestros publicos para la
planeacién de los servicios educativos.

Una vez terminadas las reflexiones, se
presentaron en plenaria las conclusiones de
cada una de las mesas.

Asumimos que nos falta innovar, enrique-
cer nuestro quehacer cotidiano. Que es ne-
cesario dar a nuestra practica una orienta-
cion diferente, asi como disefiar una politica
educativa propia de los museos y generar
un proyecto nacional de los Servicios Edu-
cativos del INAH.

Asi, concluimos que hace falta incorporar
nuevas técnicas museopedagogicas que
motiven la participacion activa de los visi-
tantes a través de experiencias lidicas y es-
téticas, asi como establecer una nueva me-
todologia que integre diversas formas de
comunicacion educativa.

También se propuso ampliar y diversificar
nuesiros servicios, es decir, no concretar-
nos al publico escolar, sino extender la
atencion hacia otro tipo de visitantes y refor-

Las experiencias compartidas. Tianguis de ideas g
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Ademas de fas conferencias magistrales, hubo ocho Tianguis de Ideas. Estas presentacio-
nes fueron exposiciones breves, de 10 minutos, sobre alguna experiencia educativa en mu-
seos, con la intencion de compartir puntos de interés o reflexionar sobre algun aspecto de
nuestro hacer profesional.

Estas lecturas intercaladas constituyen parte importante de este quehacer educativo pues
constituyen un andlisis de lo que hacemos y de como lo realizamos, este ejercicio nos obliga
a pensar y a recuperar alguna experiencia, a asomamos a ese quehacer cotidiano, saber si
cumple su objetivo. Precisar si las estrategias que proponemos y los recursos que disefna-
mos son los adecuados. Junto con ello aprendemos a ordenar ideas, escribirlas, sintetizar-
las, hacer conclusiones y presentarias. Dicho ejercicio dialégico no termina ahi, pues al ex-
ponerias permiten tanto ai que habla como al que escucha aciarar las ideas, contrastarias
con la practica misma. Destreza que deberia convertirse en un habito, en una tradicion.

En los Tianguis de |deas algunos comentaron sobre la atencién al pablico, otros hicieron
una reflexion tedrica de la institucion museo y otros propusieron algunos programas, activi-
dades o talleres que se pueden impulsar. A través de estas lecturas percibimos que hay una
diversidad de estrategias y recursos educativos que se pueden aplicar.

Asimismo observamos una gran inquietud entre los educadores de museos por mejorar su
practica profesional, y que es urgente planear actividades hacia otro tipo de visitantes como
son los adultos, las personas de la tercera edad, las amas de casay en especial reforzar la
atencion a discapacitados.

Como vemos el quehacer educativo en los museos esta en constante renovacién y cons-
truyéndose dia a dia. Como toda practica educativa.
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Compartir nos enriquece

...proporcionar los
elementos
indispensables para
entender el discurso del
museo desde otros
referentes que posibiliten
Su apropiacion.

Los trabajos
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La importancia de las visitas
guiadas en los monumentos
culturales en el estado de Hidalgo

Alvaro Avila Cruz (Centro Regional de Hidalgo)

Hablé sobre la importancia de las visitas
guiadas, pues en ellas se mezclan casi to-
dos los sentidos del ser humano, y sobre la
necesidad de mejorar su calidad con apoyo
de recursos didacticos. Propuso la capacita-
cién y actualizacion de excelencia del perso-
nal encargado de trabajar con el publico.

Una experiencia plastica en el
Museo Nacional de Antropologla.
Los talleres

AT
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Glenda Cabrera y Ma. Teresa Neaves (MNA)

Dijeron que los talleres en el museo deben
ser experiencias plasticas y ludicas; permitir
la comunicacion de significados historicos,
artisticos y antropolagicos; despertar la
imaginacion, la creatividad y el asombro;
proporcionar los elementos indispensables
para entender el discurso del museo desde
otros referentes que posibiliten su apropia-
cion. Precisamente lo que distingue a los ta-
lleres en el museo es la combinacion de ele-
mentos artisticos, pedagégicos y museisti-
cos, los cuales se entretejen con la finalidad
de que la visita al museo sea una experien-
cia dnica.

2

Participacién de maestros jubilados §
en las tareas de comunicacion del §
Museo Nacional de las Culturas g

2

Humberto Medina (MNC)

Comento sobre el programa para maestros
jubilados, actividad que convoca a los maes-
tros jubilados y los invita a colaborar en las
tareas docentes que impulsa el museo. Es
un proyecto de suma importancia, pues a!
tiempo que recupera la experiencia y conoci-
miento de los profesores y hace que se sien-
tan dtiles, amplia la atencion educativa, lo
cual redunda en beneficio de la poblacion
que {o visita. También nos explicé que ha
tenido muy buenos resultados.

Laura Mendoza Torres (MNH)

Hablé sobre el proyecto que realizan en el
Museo Nacional de Historia con personas
de la tercera edad, cuyo objetivo es que el
adulto mayor se reconozca como parte
viviente de la historia. La iniciativa consiste
en trabajar con jubilados y pensionados de
60 a 80 afios de edad, mediante un
recomdo-taller en el que los participantes,
ademas de conocer el museo compartan
sus experiencias. Esto constituye una
recuperacion de la memoria a traves de la
historia oral.

Tras los pasos de Alejandro von
Humboldt

Roberto Gandara (MNH)

Durante su intervencién nos hablé de un
taller que se realiza en el Museo Nacional
de Historia para que los nifos aprendan la
historia a través del juego. En este caso es
conocer la vida y obra de Von Humboldt. La
dinamica consiste en observar los objetos
que se encuentran en el museo y que estan
relacionados con los estudios que este per-
sonaje realizé en la Nueva Espana. A tra-
vés de una serie de dinamicas se orienta al
nifo para que observe detenidamente los
objetos y descubra quién fue el baron y
qué hizo en nuestro pais. Ademas, se pide
al nifo que realice diversas actividades, ya
sea describir, dibujar, narrar, explicar, co-
mentar. Como parte del taller cada nifio
elabora una réplica de la condecoracion de
la Orden de Guadalupe.

¢Como me ves y quién soy?

% Agrégale una pégina a la historia _§

550

Sonia Butze (Museo Ragional de Querétaro

Propuso establecer un nuevo contacto con
la comunidad mediante diversos cursos de
“desarrollo tematico integral®, cuyo propdsi-
to es acercar y sensibilizar a fa poblacién
adulta sobre el papel desempefiado por el
museo en Ia conservacion y difusion del pa-
trimonio cultural; promover los intereses de
la museologia y dar a conocer los elemen-
tos cientificos, antropoldgicos, histdricos y




Entre tantos saberes, un des-
canso para conversar

“aquel que realiza sus
obras con el cerebro es
un artifice, quien utiliza

manos y cerebro es un

artesano, pero si utiliza
manos, cerebro y
corazén es un artista”.

artisticos que resguarda el museo, asi co-
mo ciclos de conferenclas, recorridos di-
dacticos, talleres colaterales recreativos,
manuales y diplomados.

e

El museo como propuesta
alternativa a una cultura de la
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Glenda Cabrera y Laura Cervera
(MNA y Galeria de Historia)

Para ellas el quehacer educativo en el
museo debe comenzar por cuestionar el o

espacio mismo y analizar como repercute Un proyecto: Agrégale una pagina a la historia
alli la cultura de la imagen, pues su

discurso esta ligado a valores y visiones del

CaPIT

mundo legitimadas por la cultura Los Servicios Educativosenel
dominante; por preguntamos de qué Centro INAH Campeche s
manera esta determinacion ideolégica del i
museo influye en la actitud del publico e

incide en las tareas que diseniamos. Juana Trejo (Centro INAH Campeche)

Asimismo, propuso investigar sobre como

enfrentar esta cultura de [aimagen y el Juanita nos narré que, a diferencia de otros
poder mediatico que genera en los Centros INAH, Campeche cuenta desde hace |
espacios museisticos, y hacer del museo sélo afio y medio con un Departamento de |
un espacio incluyente, tolerante, que Servicios Educstivos, creado a iniciativade la |
favorezca la libertad y la creatividad para Direccién del Centro Regional y de la Direc- i
revitalizar su funcion de mediador cultural. cion de Museos de Campeche; desde enton- |

ces ambas direcciones han apoyado en las
S & % diferentes ideas y propuestas, con el fin de !
Los Servucms_Eclucatwos. enel i  brindar una mejor atencion al pablico que visi- |
Museo Regional Patosino ©  talos museos y zonas arqueolégicas.
! i e o A Como en la mayoria de los departamentos
educativos del INAH, su objetivo central es

Yolanda del Regil y Berta Arévalo despertar en el pablico un interés por los mu-
(Museo Regional Potosino) seos, desarrollar en ellos el habito de visitar-
los, asi como difundir entre los nifios y los j6-
Sefialaron que en 1997 se cred el area de venes la historia y la cultura de Campeche.
Servicios Educativos y que uno de sus de- Ademas de las actividades cotidianas que
safios mas importantes es motivar a la po- realizan, estas areas desarrollan un programa
blacién de San Luis para que visite este es- de talleres permanentes en zonas margina- !
pacio. das para que los nifios se acerquen a los mu-
Aunque en la planeacion y en la ejecucion seos, los conozcan, descubran qué hay en
de sus actividades aplican sus conocimien- ellos, que pueden visitarlos y apropiarse de
tos, que combinan con la pedagogia, su los mismos. Gran parte de los habitantes de
mayor interés es desarrollar en el ptblico estas colonias no visitan los museos, aunque
su creatividad. Las artes plasticas es un re- uno de ellos se encuentra en ese lugar, y en
curso que siempre utilizan, pues conside- algunos casos ni saben de su existencia.

ran que ejercen una influencia positiva en
el nino o en el adulto, ya que les ayuda a
desarrollar su imaginacion y permite que su
vista al museo sea diferente. La experien-
cia les ha ensefiado que esta herramienta
ayuda a estimular el gusto por los museos,
a que el publico se interese por nuestra cul-
tura.

Terminaron su charla con las siguientes
palabras, que, segtin comentaron, no debe-
mos olvidar: “Aquel que realiza sus obras
con el cerebro es un artifice, quien utiliza
manos y cerebro es un anesano, pero si
utiliza manos, cerebro y corazon es un ar-
tista”.




jAh, cudntas historias se

han tejido,
esfuerzos,

deseos!

dominios,
trampas y

Ecos del Encuentro
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Itzel Velasco
(Museo de las Culturas de Oaxaca)

Varios directores, entre ellos la musedgrafa
Rosa Estela Reyes, directora del Museo
Regional de Querétaro, asi como la restau-
radora Rocio Jiménez Diaz, directora del
Centro Cultural de los Altos, Chiapas, y
Eduardo Sigler, subdirector del Museo Re-
gional de Guadalajara, nos comentaron que
estan muy contentos, pues el personal de
sus museos que asistioé al evento regresé
con muchos animos, nuevas ideas y dis-
puesto a impulsar diversas propuestas,
convencido de que si bien hay avances y
aportaciones en materia educativa de mu-
seos, falta camino por recorrer. Tales co-
mentarios son de suma importancia para
los que ejercemos esta labor, ya que uno

de los objetivos del encuentro era potenciar
el trabajo del area de Servicios Educativos,
ademas de que se reconozca a nivel insti-
tucional la importancia de la funcién educa-
tiva del museo, asi como la profesionalidad
del personal que realiza esas tareas.

SOMTIIR

Laura Cervera Aguilar y Lopez
(Galeria de Historia)

Son instantes los recuerdos...
Toda alma es una melodia
que se debe renovar
Mallarmé

¢De qué forma, en qué contextos, bajo qué
impulsos se gestan estas lineas, 1an aleja-
das en el tiempo, de aquel momento en
que este quehacer de conflictiva fascina-
cién irumpid en el horizonte de nuestros
recuerdos?

Su existencia de 50 afos nos hace evo-
car territorios mas alla de la mirada,
jiluminandose los rostros sombrios de un
trayecto! jAh, cuantas historias se han teji-
do, dominios, esfuerzos, trampas y deseos!

iCuantas identidades perdidas!

Se ha dicho que en el andar de esta labor
nos ha invadido el tedio y la fatiga. No sa-
ben que es el pulso de la vida el que nos
mueve a diario.

Cientamente, el mundo de incertidumbres
y desequilibrios nos coloca ante innumera-
bles desafios. ; Como pensar nuevas ru-
tas?

Con acierto, hace algunos dias se eligié
un lugar de encuentro en San Luis Potosi.
Hoy, como ayer, henchidos del mismo entu-
siasmo, acudimos a la cita para reinventar

los suefios. Alli reafirmamos nuestro compro-
miso y quiza, aunque muchas palabras no
fueron dichas y diversos rostros adn perma-
necieron ocultos, pudimos reforzar la impor-
tancia de volver nuestros ojos a un pasado
que nos ofrezca claves para revisar los cami-
nos recorridos e impulsar espacios de refle-
xion critica para abrimos la posibilidad de
pensar y discutir el futuro.

En tomo a los recuerdos, debemos hallar
las razones suficientes para surcar otros ca-
minos. De esta manera, una vez mas regre-
Samos a nuestros espacios, a emprender,
como siempre, esta tarea que comienza cada
dia... cada instante.




...el reto es cambiar el
pensamiento que dice
“no se puede” al
pensamiento que
pregunta.

Una invitada especial.. Melissa Gibbs

Me fui a San Luis en el rol de observador.
Soy una antropéloga social de la Universi-
dad de Texas en Austin; estoy haciendo mi
trabajo de campo en el Museo Nacional de
Antropologia. Mi tema general es el papel
del Museo como acervo educativo. Me inte-
resa como se define el campo de “la cultu-
ra’ y “el patrimonio”, y como se comunica
esto al publico. Desde octubre, he estado
observando los programas de Servicios
Educativos en el MNA. También debo men-
cionar que trabaje doce afios como maestra
preescolar, y capacitando a otros maestros
en el area de

multiculturalis-

mo. Les agra
dezco a todos
que me dieron la
oportunidad  de ¥
estar  presente
en el encuentro.

Una de las co-
sas que me im-
presiono del en-
cuentro en San
Luis era la diver-
sidad de los pro-
gramas  repre-
sentados.  Ve-
nian  asesores
de museos tradi-

estaen

sar de eso, pienso que es importante
mantener el contacto que se inicio en
el encuentro. Esto se puede hacer por
medios tan senciflos como boletin, o
por medio mas tecnolégicos como son
(por ejemplo) los foros por intemet. En-
tiendo que nada es facil; siempre se
van a presentar obstaculos. Pero como
indicaron varios de las personas que
hicieron presentaciones formales, y
muchos de los comentarios hechos por
los participantes fuera de las sesiones,
muchas veces el reto es cambiar el
pensamiento
que dice “no

f que pregunta
¢Se puede?

cionales, de zo-
nas arqueoldgi-
cas, y de mu-
seos de sitio.
Cada lugar tiene sus ventajas y sus des-
ventajas, las que discutian en los pasillos y
en la comida entre sesiones, y durante las
mesas de trabajo. Era notable el deseo de
compartir sus experiencias mostrado por
los pariicipantes. Creo que eso, en parte,
indica la carencia de oportunidades que se
presentan para reflexionar y hablar de tra-
bajo que todos hacen. No es facil ni organi-
zar ni asistir a un encuentro como el de san
Luis, siempre hay problemas de presupues-
to, de distancia, y de falta de tiempo. A pe-

' participantes
les gusto las
presentacio-
nes de los

“tianguis de ideas”. No se si seria posi-
ble, en un futuro encuentro, ampliar
esta seccion del programa, y cambiaria
un poco de formato. Por ejemplo, se
puede organizar como un tianguis ac-
tual, con varias mesas donde se pre-
senta, en una forma sencilla como
péster, una hojita de explicaciones,
etc. Los participantes mueven a su
gusto dentro del espacio, compartien-
do ideas y discutiendo con sus compa-
fieros.




Si sabes de alguna otra
anécdota envianos un
mail para publicarla en
el préximo boletin.

Los Servicios Educativos. Una historia de 50 ahos

Sam

Los servicios educativos en el Museo
Guillermo Spratling

Este recinto nunca ha contado con un de-
partamento (recursos humanos y recursos
mateniales) de Servicios Educativos que
desarrolle tareas educativas; lo que no ha
sido obstaculo para brindar este servicio.
Aunado a las visitas guiadas, se realizan
trabajos con la comunidad.

Desde 1988, se ofrecen visitas guiadas de
manera voluntaria de parte de Roxana Gu-
tiérrez Lopez, custodia de bienes cultura-
les. También, se llevan a cabo labores y
actividades con grupos indigenas asenta-
dos en Guerrero. Dicha tarea tiene como
objetivo promover y difundir materiales y
programas que son de su competencia, asi
como elevar en forma integral la calidad de
los servicios que la institucion presta a la
sociedad.

La intencién es compartir, con los multiples
publicos, el patrimonio que resguarda el
museo e informar sobre los diversos temas
que contiene. Asimismo, se programan
conferencias, obras de tealro (por parte de
los trabajadores) y conciertos, entre otras

Ecos del Encuentro
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actividades. La difusion, por falta de presu-
puesto, a veces depende de otras institu-
ciones como la Secretaria de Fomento Tu-
ristico o de la comunidad de hoteleros y/o
restauranteros de Taxco.
El afio pasado el museo, junto con la Es-
cuela Superior de Arquitectura y el Centro
INAH Morelos, imparti6 el taller de
“Valoracién y conservacion del patrimonio
histérico en recintos religiosos™. En colabo-
raciéon con la Escuela Nacional de Artes
Plasticas, extensién Taxco de la Universi-
dad Nacional Autonoma de México, se de-
sarrollaron proyectos dirigidos a nifios; por
ejemplo, el Taller de Museografia, donde
los participantes montaron su propia expo-
siciéon con piezas que elaboraron en el ta-
ller.
Estas son algunas de las distintas activida-
des culturales que el Museo Guillermo
Spratling de Taxco Guerrero, realiza para la
comunidad.

Roxana Gutiémrez Lopez.

Brenda Rojas Saldivar.

Anécdotas

El sentido de este congreso es relacionar-
nos en cierta medida el quehacer de los
servicios educativos con la meta del apren-
dizaje, enfocando las principales conferen-
cias a temas ledricos pedagégicos, que
nos sirven de heramienta en nuestra labor
diaria.

Aunque hubiera sido util también la inciu-
sion de conferencias relacionadas con las
diferentes disciplinas de
investigacion del Institu-
to, ya que se tiene la ne-
cesidad de tener un poco §
mas claros algunos con-
ceplos que se manejan,
como son el concepto de ||
historia, de antropologia,
de arqueologia, museo-
grafia, entre otros; que
nos serviia de mucho
apoyo en esta sensibili- §
zacion y transmision de
conocimientos con el pu-
blico visitante.

Itzel Velasco.
Asesora Educativa.
Museo de las Culturas de Oaxaca,

Jorge algunos minutos antes del triste su-
ceso

Hemmprcie

Como en todo foro no podian faltar las
anécdotas. Algunas de ellas fueron del
dominio publico, otras no. Como el acci-
dente de la asesora educativa Laura
Mendoza que al rodar por las escaleras
del salon se fractur6 un brazo y tuvo que
ser intervenida quinirgicamente. No obs-
tante el doior, como toda una profesionai
compartié con el auditorio el proyecto que
realiza en el Museo Nacional de Historia

con personas de la ter-
cera edad. O el caso de
Jorge Gonzalez Fuen-
fltes pareja de nuestra
amiga Silvia Rivas, a
quien mordi6 un pemo y
tuvieron que vacunario

sabes de alguna
ctra anécdota envianos
un mail para publicarla
en el proximo boletin.

s
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Sitva Orfega, Georgina.

UPN. Col. Educarte No.6. México 2002
“Este texto busca reflexionar y explorar
cuestiones relacionadas con una posible
pedagogia para el museo que mediante el
analisis curricular permita considerar fa to-
talidad compleja de lo que implica, conside-
rando que en él se han desarrollado dife-
rentes formas de aprender por medio del
juego y del arte, frente al patrimonio obje-
1o... Entender fa estructura, el funciona-
miento y las posibilidades que el museo tie-
ne y puede desarrollar mediante la adecua-
cion de las teorias educativas a su modali-
dad como educador no formal...”

Explora fas actividades educativas y fas for-
mas de producir aprendizajes en los mu-
seos.

[SREd ion y Experiencias re-
Ef la el | A’ t‘l \
| Antologia.
funcionamlento y las | Vallejo Bernal, Maria Engracia
posibilidades que e/ museo | (coordinadora)
i Tormes, Patricia y Martinez, Miriam Mabel
tiene y puede desarrollar | (compiladoras)
mediante la adecuaciénde = CONACULTA INAH. Coleccion Obra Varia,
i . Meéxico 2002.
las teorfas educativas asu ' Esta publicacion forma parte de las accio-
modalidad como educador | nes realizadas para celebrar el 50 Aniver-
ey ‘ sario de los Servicios Educativos del INAH,

es un homenaje a los educadores y a quie-
nes han participado en su desarrollo.

Estas paginas retnen los articulos mas so-
bresalientes que sobre educacién en mu-
seos se han publicado en la Gaceta de Mu-
seos, revista editada por la CNME, desde
su aparicion en marzo de 1996 hasta el
2001. Ademas de presentar diversas pers-
pectivas, conjuntan una panoramica que
refleja la constante actividad, el permanen-
te cambio del estudio de modelos origina-

les, de la respuesta del publico y del trabajo
interdisciplinario.

Los 16 articufos incluidos aportan experien-
cias y conocimientos al respecto, y estan
divididos en cinco lineas tematicas que
destacan aspectos particulares del queha-
cer educativo en los museos: 1) Programa
Nacional de Comunicacion Educativa, 2)
Reuniones y educacion en otros paises, 3)
Reflexiones y propésitos del trabajo educa-
tivo, 4) Tecnologia y ptblico y 5) Interdisci-
plinariedad.

Estos textos presentan una panoramica so-
bre la labor y los propdsitos que los servi-
cios educativos de las distintas instancias
museales ofrecen y muestran el interés de
especialistas en la definicion de estrategias
pedagdgicas y lineas de accidn que forta-
lezcan la tarea educativa en los museos.

Si deseas adquirifla esta a la venta en las
tiendas del INAH, y cuesta $210.00.

Charlemos un rato

Te %nvila.mos a colaborar en el bolstin cen ideas, articulos, anécdotas o sugerencias
del interés de todos los que nos dedicamos a la labor educativa en los museos.

Puedes escribimos a Orizaba 215, Colonia Roma, CP 06700, México D. F. Enviarlo
por fax al teléfono 55649521. O por correo electrdnico a la siguiente direccion:

comunicacion_educativainah@hotmail.com




No olviden que si
quieren participar en los
tianguis de ideas, pueden
hacer propuestas y
exponer los trabajos
profesionales realizados o

platicar sus experiencias.

Relacion con otras instituciones.

ICOM tiene una sede en México, la cual
cuenta con varios comités, tales como ICO-
FOM, AVICOM, INTERCOM y CECA,, entre
otros. Cada uno desarrolla una valiosa la-
bor a favor de la conservacion y difusion
del patrimonio cultural que resguardan los
museos, sobre todo buscan crear concien-
cia sobre su importante papel en la socie-
dad modema.

El Comité de Educacion y Accion Cultural
(CECA) es el comité intemacional mas
grande, esta integrado por profesionales de
distintos tipos de museos dedicados ala
educacion e interesados en la investiga-
cibn, administracion, interpretacion, exhibi-
ciones, programas y evaluacion. Sus objeti-
vos son: Intercambiar informacién e ideas
acerca de los servicios educativos en el
ambito internacional. Asegurar la presenta-
ci6n de su trabajo dentro de las politicas,
decisiones y programa del [ICOM. Abogar
por el propésito educativo de los museos
del mundo y promover altos rangos profe-
sionales de educacidon museisticas. Este
comilé, ademas, organiza conferencias
anuales, edita un boletin informativo y la re-

vista anual ICOM Educacién.

Para mayores informes: Valeriano
Trujano No. 2, Col. Guerrero, C.P. 06300
Delegacion Cuauhtémoc México, D.F. Telé-
fono. 55 21 28 88, Fax. 55 1043 77. Co-
rreo: icomexico@solar.sar.net.

Como parte de las actividades de CE-
CA para este ario, del 1 al 6 de noviembre,
se realizara la Conferencia Anual Intema-
cional de{ CECA y el Tercer Encuentro Na-
cional de Educacion, bajo el tema:
“Conceptos Educativos que transforman la
realidad dentro de nuestros museos: una
visién posible”. La sede del evento sera el
Centro Cultural Santo Domingo en Oaxaca,
Oaxaca.

No olviden que si quieren participar
en los tianguis de ideas, pueden hacer pro-
puestas y exponer los trabajos profesiona-
les realizados o platicar sus experiencias;
se trata de compartir puntos de interés que
enriquezcan nuestra labor. Recuerden que
cada presentacion debera ser de 7 minu-
tos, maximo tres cuartillas. Es importante tu
asistencia... |{Asi que vayan ahorrando!

Avisos de ocasioén

L

No crean que se nos ha olvidado, ya estamos formando la Memoria del En-
cuentro. Reuniendo los materiales, escribiendo la presentacion, trascribiendo
los articulos, haciendo el disefio. También estamos buscando financiamiento

para su publicacion.

Preparamos una segunda Antolo-
gia sobre Educacion y Museos. Si
conocen o tienen algan texto al res-
pecto hagannoslo liegar.

Esperamos realizar en septiembre
de este afio un Curso sobre Educa-
cion y Museos para el personal de
Servicios Educativos. Aceptamos su-
gerencias sobre temas, contenidos,
formas de trabajo, tiempo, duracién.

Este afo se celebra el 250 aniver-
sario del natalicio de Don Miguel Hi-
dalgo. El INAH se suma a los feste-
jos con el montaje de la exposicién
temporal “Una mirada muiltipie sobre
Miguel Hidalgo y Costilla” que se

Caywejoneando por San Luis

exhibird en el Museo Nacional de Historia, en la Alhéndiga de Granaditas y en
el Museo Regional Michoacano. En ese sentido, el Programa Nacional de Co-
municacion Educativa invita, a todos aquellos museas que su tematica aluda a
este personaje, a realizar un programa de actividades para dicha celebracion.
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